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RAPPORT DE GESTION

COMMISSAIRE AUX COMPTES

PriceWaterHouseCoopers Audit

POLITIQUE D’INVESTISSEMENT

Macro

Le début de la période a été marquée par deux corrections significatives : d'abord dans un mouvement de prises de bénéfices sur les titres,
secteurs ou indices qui avaient nettement surperformé jusqu’alors (grandes valeurs technologiques notamment) puis début aodt, dans un
contexte de liquidité réduite et de ventes forcées, du fait du débouclement des opérations de carry trade en yens aprés la remontée inattendue
du taux directeur de la Banque du Japon le 31 juillet. Ce dernier épisode a été brutal mais de courte durée et le rebond s’est confirmé lorsque
les investisseurs ont été rassurés sur les perspectives de baisse des taux directeurs.

Les actions sont toutefois restées fébriles et I'indice MSCI AC World en dollars (qui avait gagné 6,2 % au 3¢ trimestre 2024) a baissé de 1,2 %
au 4¢ trimestre 2024. La remontée des taux longs américains en octobre 2024 et la révision des attentes sur la politique monétaire américaine,
alors que le scénario d’'un assouplissement rapide avait joué un réle important dans le soutien aux actions jusque-la, expliquent ce résultat.

De ce fait, les actions ont perdu du terrain en octobre et en décembre et auraient vraisemblablement baissé davantage au 4¢ trimestre sans le
rally du marché américain aprés les élections de novembre.

Les hésitations début 2025 sur fond de tensions sur les taux longs américains et de 'émergence d’'un nouveau modéle d'intelligence artificielle
chinois, qui a bousculé les grands acteurs américains du secteur, paraissent anecdotiques au regard des mouvements ultérieurs. Au fil des
semaines, les annonces sur la politique commerciale des Etats-Unis sont devenues I'élément prépondérant. Comme prévu, le Président Trump
aannonce le 2 avril des droits de douane « réciproques » sur 'ensemble des marchandises importées aux Etats-Unis a des taux bien supérieurs
aux hypothéses envisagées, déclenchant des inquiétudes sur la croissance. Alors que les actions mondiales avaient terminé le premier trimestre
2025 en léger recul aprés un parcours heurté (-1,7 % pour I'indice MSCI AC World en dollars), elles ont alors plongé, perdant plus de 10 % entre
fin mars et le 8 avril. Le 9, 'annonce d’un délai de 90 jours pour I'application des droits de douane a mis fin a cette phase de nervosité extréme.
Ensuite, face aux avancées des négociations, le soulagement a prévalu. La tréve commerciale avec la Chine, conclue le 12 mai, a été
déterminante.

Malgré des tensions épisodiques, I'optimisme a prévalu par la suite alors que les indicateurs économiques continuaient & montrer une relative
résistance de I'activité, éloignant le scénario d'une récession de I'économie américaine. En outre, les résultats des entreprises sont restés solides.

En juin, le risque géopolitique a éclipsé un temps les négociations commerciales. Le cessez-le-feu le 24 juin entre Israél et I'lran aprés les
frappes aériennes américaines a permis a l'indice MSCI AC World de terminer a un nouveau point haut, en hausse de 14,5 % en douze mois
Malgré leur trés bonne tenue en 2025, les actions de la zone euro ne sont pas parvenues a surperformer. L'indice EuroStoxx 50 a terminé en
hausse de 8,4 % et le MSCI EMU de 11,4 %.

Performance

Au cours de I'exercice, le fonds BNP Paribas Développement Humain a sous-performé son indice de référence (en données brutes). L'allocation
sectorielle et la sélection de titres ont eu un impact négatif sur la performance.

En termes d’allocation sectorielle, la sous-pondération de la consommation discrétionnaire et de I'énergie ainsi que la surpondération de
l'industrie ont contribué positivement a la performance. A l'inverse, la sous-pondération des financieres (le secteur bancaire étant absent de
I'univers d'investissement thématique ISR) et la surpondération des secteurs des technologies de I'information et de la consommation courante
ont contribué négativement a la performance.

Rapport annuel au 30 Juin 2025 4



BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

En termes de sélection de titres, le bon choix de valeurs au sein du secteur de la consommation discrétionnaire a eu un impact positif sur la
performance. Mais cet effet favorable n'a pas suffi & compenser la contribution négative du choix de valeurs au sein des secteurs de l'industrie,
des technologies de I'information et de la consommation courante.

En termes de valeurs, le portefeuille a bénéficié de la bonne performance de valeurs surpondérées comme Generali, Allianz, Axa et Munich Re
dans les financiéres, Saint Gobain et Siemens dans l'industrie et Deutsche Telekom dans les services de communication. Il en a été de méme
de I'absence de valeurs ayant sous-performé comme LVMH ou Stellantis dans la consommation discrétionnaire ou encore TotalEnergies dans
le secteur de I'énergie (aucune de ces valeurs ne fait pas partie de I'univers d'investissement thématique ISR).

Les principales valeurs surpondérées ayant négativement contribué a la performance ont été ASML et STMicroelectronics dans les technologies
de l'nformation, L'Oréal, Beiersdorf et Nestlé dans la consommation courante, Astrazeneca dans la santé et Wolters Kluwer dans l'industrie. Il
en a été de méme de la surperformance de titres absents du portefeuille comme SAP dans les technologies de I'information, Rheinmetall dans
l'industrie et Banco Santander dans les financiéres (aucun de ces titres ne faisant partie de I'univers d'investissement thématique ISR).

Activité du portefeuille

Sur I'exercice, nous avons effectué les mouvements suivants :

- Nous avons renforcé I'exposition du portefeuille aux valeurs industrielles/cycliques via :

o L'initiation d’une position en titres Prysmian en ltalie. Prysmian est le leader mondial du cable avec 8% de parts de marché,
avec une forte présence en Europe (50% du CA) et en Amérique du Nord (34%). Grace a une part de marché en haute
tension supérieure a 35%, le groupe est particulierement bien positionné pour bénéficier de la croissance des marchés de
la transition énergétique et de la digitalisation.

o L'achat de Knorr-Bremse en Allemagne : cette société est un leader mondial de I'équipement des trains (60% du résultat
opérationnel) et des camions, avec en particulier une forte part de marché dans les systémes de freinage. L’exposition
géographique est répartie entre Europe/50%, Amériques/23% et Asie-Pacifique/27%. Les bonnes perspectives de I'activité
Trains (carmnet de commandes record, solidité de I'activité chinoise - 20% du chiffre d’affaires - et bonne visibilité de la
seconde monte - 35% du chiffre d’affaires -) devraient permettre de plus que compenser I'impact négatif du bas de cycle de
I'activité Camions.

o L’achat de Siemens Energy en Allemagne, suite @ I'annonce du plan infrastructures du gouvernement allemand — Bazooka
— dont le groupe devrait bénéficier.

o L’achat de Kingspan en Irlande : Kingspan est le leader mondial de l'isolation, qui représente prés de 80% de son chiffre
d'affaires. Le résidentiel constitue seulement 23% de ses marchés finaux, essentiellement concentrés sur I'immobilier
commercial ou industriel. Le groupe est principalement exposé a I'Europe mais la part réalisée aux Etats-Unis devrait
s'accroitre, entre autres au travers de sa stratégie de diversification dans les matériaux de toiture. Le groupe est bien placé
pour bénéficier de la montée de la pression réglementaire pesant sur la construction neuve (80% du chiffre d’affaires) et la
rénovation, dans la cadre des politiques énergétiques « Net Zero ».

o L'achat de Geberit en Suisse : Geberit est un leader européen intégré des produits pour sanitaires, des canalisations et
systémes d’évacuation jusqu’aux équipements en céramique. 90% de son chiffre d’affaires est réalisé en Europe dont 30%
en Allemagne.

o L’achat de Bouygues en France, pour continuer a capitaliser sur ce theme du rebond attendu de la construction résidentielle
et commerciale (cf Kingspan, Saint-Gobain, Geberit, Wienerberger...).

@)

- Nous avons réduit la sous-pondération du secteur des services aux collectivités en achetant EON, en Allemagne. EON est le numéro
1 européen de la distribution d’électricité et de gaz (réseaux) suite a des opérations trés transformantes comme le rachat d’Innogy a
RWE en 2019. Il opere essentiellement en Europe du Nord, L’Allemagne contribuant a 75% de 'EBITDA du groupe. EON est 'un des
principaux bénéficiaires de la mise en place du « Green deal » en Europe. Le groupe a une offre large destinée a 'amélioration de
I'efficience énergétique des zones urbaines, des sociétés et des particuliers.

- Etenfin, nous avons initié une position dans BASF (matériaux) en Allemagne : BASF est le 1¢" groupe mondial de chimie et le « proxi »
du secteur en Europe et devrait de ce fait bénéficier du progressif retour a la croissance de ses principaux marchés finaux (automobile,
électronique et construction).
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Outre via des prises de bénéfices sur des positions en portefeuilles, ces mouvements ont été en financés par :
- Lavente de la ligne résiduelle de Rentokil (industrie) au Royaume-Uni.

- Lavente de Dassault Systémes (technologies de l'information) en France, considérant que le groupe était trop exposé a des marchés
dont les perspectives étaient défavorables comme I'aéronautique, I'automobile ou I'équipement industriel.

- Lavente de Merck Kgaa (santé) en Allemagne, dans la foulée de la publication de résultats semestriels décevants, sachant que le
«Capital Market Day» d'octobre 2024 avait déja insuffisamment convaincu quant aux relais de croissance a moyen terme.

Perspectives

Si la nervosité autour de la guerre commerciale a, un temps, été supplantée par le conflit armé entre Israél et I'lran, elle n’a pas pour autant
disparu. Malgré les avancées dans les négociations entre les Etats-Unis et leurs principaux partenaires commerciaux entrevues en juin, aucun
accord bilatéral n’a été conclu alors que la date-butoir du 9 juillet approche. Donald Trump semble décidé a vouloir continuer a faire pression sur
ses interlocuteurs en excluant de retarder I'échéance tout en s’agagant de ce qu'il considére comme des positions intransigeantes de leur part.
La fagon dont les investisseurs considérent ces rebondissements a évolué depuis le 2 avril. Désormais, ils paraissent s’'accommoder de ces
passes d’armes en retenant les éléments favorables (poursuite du dialogue ; accords-cadres envisagés). C'est du moins ce que suggére le
comportement des actifs risqués au cours des derniéres semaines.

La hausse des actions début juin 2025 et les réactions observées durant la « guerre des 12 jours » nous paraissent refléter, plutot que de fortes
convictions des investisseurs, une position d’attente dans un contexte international peu lisible a court terme.

Changements intervenus au cours de I'exercice
A compter du 07/05/2025 : Mise a jour des critéres ESG : changements dus aux orientations de TESMA sur les noms des fonds contenant des
termes liés aux critéres ESG ou a la durabilité : ajout des exclusions PAB; baisse de 40% a 35% de la proportion minimale des investissements

durables ayant un objectif social.

A compter du 31/12/2024 : Mise a jour du prospectus : mise en conformité avec les nouvelles exigences du référentiel du label ISR.

* k k

Performances

La performance annuelle s'éléve a :

- pour la part | : 3.64%

- pour la part R : 4.00%

- pour la part PRIVILEGE C : 3.64 %
- pour la part PRIVILEGE D : 4.13%

- pour la part CLASSIC : 2.87%

- pour la part B : 4.50%

Les performances passées ne préjugent pas des résultats futurs de 'OPC.

* k k

Opérations de financement sur titres en application du Réglement SFTR

L’OPC n’est pas concerné par les instruments SFTR au cours de I'exercice.

* % %
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Réclamations d’imp6ts dans le cadre du Projet Aberdeen/Fokus bank.

Dans plusieurs Etats membres de I'Union européenne, le droit communautaire donne aux Organismes de Placement collectif (OPC) la possibilité
de déposer des réclamations contentieuses en vue de récupérer des impdts qui ont été inddment prélevées. En effet, le fait qu'un Etat membre
impose de fagon plus lourde un OPC étranger qu’un OPC résident constitue a la lumiére du droit communautaire une discrimination.

Ce principe a été entériné par I'arrét de la Cour de justice de I'Union européenne (CJUE) dans l'affaire « Aberdeen » (18 juin 2009). Cet arrét
reconnait qu'un OPC non-résident peut faire I'objet d'une imposition discriminatoire, ce qui constitue une entrave a la liberté d'établissement
et/ou a la libre circulation des capitaux. D'autres arréts de la CJUE sont venus confirmer cette jurisprudence. Il s’agit des arréts dans les affaires
Santander (10 mai 2010) et Emerging Markets (10 avril 2014) concernant respectivement les |égislations fiscales frangaises et polonaises.

C’est sur base de cette jurisprudence, et afin de sauvegarder les droits des OPC a bénéficier d’'un remboursement d'impéts, que la société de
gestion a décidé d'introduire des réclamations contentieuses auprés des autorités fiscales dans plusieurs Etats membres ayant une législation
discriminatoire non conforme au droit communautaire. Ces démarches font préalablement I'objet d’'une étude afin de déterminer la viabilité des
réclamations, c'est-a-dire pour quels fonds, dans quels Etats membre et sur quelle période il convient d’effectuer une demande de
remboursement.

A ce jour, il n’existe pas de législation européenne prévoyant une procédure homogéne pour ce type de réclamations. C’est pour cette raison

que les délais de remboursement et la complexité de la procédure varient suivant 'Etat membre concerné rendant nécessaire une revue
constante de I'évolution de cette thématique.

* % %

PEA

Le fonds respecte le ratio de 75% de I'actif en titres ou droits éligibles au PEA. A la demande, ce ratio peut étre communiqué par la société de
gestion.

Réfaction

En application des dispositions prévues par l'article 158 du Code général des impdts relatives a l'information concernant la part des revenus
éligible a la réfaction de 40 % et celle non éligible a cette réfaction, nous vous informons que les revenus dont la distribution est envisagée se
répartissent de la maniére suivante :

Distribution unitaire par part : 2.82 €

- dont part éligible a la réfaction de 40% : 2.82 €
- dont part non éligible a la réfaction : 0.00 €

DEONTOLOGIE

Instruments financiers du Groupe détenus dans 'OPC

Cette information figure dans I'annexe du rapport annuel — Complément d'information.
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Principaux mouvements intervenus dans la composition du portefeuille titres sur la période

ISIN Libellé produit Sens Montant brut
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Achat 32 312 245,61
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Achat 20 217 401,10
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Achat 19 449 443,60
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Achat 19 141 031,26
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Achat 18 609 936,21

ISIN Libellé produit Sens Montant brut
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Vente 55 534 106,81
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Vente 44 350 849,85
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Vente 34 934 476,73
FR0007009808 | BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE Vente 29 095 248,90
FR0014003TT8 | DASSAULT SYSTEMES SE Vente 22 123 473,72

Dans le cadre de la gestion des Placements Collectifs, des frais de transaction sont facturés a l'occasion des opérations portant sur les
instruments financiers (achats et ventes de titres, pensions, futures, swaps).

* % %
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Transparence de la promotion des caractéristiques environnementales ou sociales et des investissements durables

BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

modéle dinformations périodiques pour les prodults financiers vizés & l'article B, paragraphes 2. 2 ez 2
biz, du réglemeant (UE) 201872088 et & larticle 6, premier alinds, du réglement (UE) 2020v852

Par

durable, on sntend
un Imestizzement
dans une acthvitd
Economigue qul
coniribue & un
oiy|ectif
emdronnemantal ou
social, pour autant
guil ne causa de
préjudice Impartant &
aucun de ces
ohjectifz at que Las
spciétas dans
lesquelles La prodult
financler & ezt
appliquant des
pratiquasz de bonne
gouvernance.

La Texinomie de L'UE
estun zystéme de
clazzification Instiue
par e Aéglement
(UE) 2020B52, qui
drezze une Uste
d'ackivitéa

dconamiques
durables sur le
S
réglement ne
comprend pas de
lizte dacthinés
Economiques
durables sur la plan
social Les
Imvestizzements
durables syant un

allgnés sur la
Taxinomie.

du prodult - BHF PARIEAS

CARACTERISTIQUES ENVIRONNEMENTALES ET/0U

MENT HUMEN identifiant d'entitd juridique : SES500MERATRE TREINGS

SOCIALES
Ce produit financier avait-il un objectif d'investissement durable?
' T ] Oui . »* MNon
IL & réalizé des investissements | |4 Il promouvait des caractéristiques
durables ayant un objectif environnementales et/ou sociales (E/S) et.
environnemental : _ % bien quil n'ait pas ev d'objectif
d'investissement durable, il prézentait une
dans des activites proportion de 83.0% d'investissements
dconomiques qul =ont durables
conzldérées comme durables
zur Le plan emdronnemental o ayant un objectf emdronnemental et
auw ttre de la taxinomie de réallzés danz dez activitéz éconamiques
L'uE qui sont conzidérées comme durables sur

le plan emdronnementel au titre de La

dans des activites taxinomia de I'UE

économiquesz qul ne zant pas

canzidérées comme durables syant un objectif endronnemental st

zur le plan emvironnamental réalizés danz dez activités éconamiques
au ttra de la Taxnomie de qul ne sont pas consldérdss comme
L'uE durables zur le plan environnemental au

titre de la taxinomie de lUE

ayant un abjectif social

Il & réalizé des investissements Il promouvait des caractéristiques EfS,
durables ayant un objectif mais n‘a pas réalisé d'investissements
social: _ % durables

Sauf Indication contraire, Wates les données réelles du présent rapport périodigue SORt expriméss en
maoyenne pondérée trimestrielle sur base de L'acf sous gestion

Dans quelle mesure les caractéristiques environnementales etfou sociales
promues par ce produit financier ont-elles été atteintes?

Le prodult finencier promeut des caraciéristiques ervironnementales et soclales en évaluant les
Investiszements sous-jacents par L prize en compte de critkres environnementaux, soclave et de
gouvernance (ESG) & lalde d'une méthodelogle ESG propriétalre, er en Investizsant dans des émetteurs
Justiflant de pratiques emvironnementales et soclales supdrieures ow en vole daméliorstion, ot en
metant en euvre de selides pratigues de gouvernance dentreprize dans leurs secteurs d'activitg

Le prodult financier vize & améliorer son profil ESE par rapport & son unkers dirvestEsement
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la performance ESG d'un émetteur est évaluée par rapport & une combingkon de [acteurs
environnementauy, socaux et de gouvernance, gul Incluent, sans &'y Limiter

- Sur le plan environnemental | le réchauffement climatique et La lutte contre Les emistions de
gar & effer de serre (GES), Uefficacité énergétique, l'dconomie des ressources naturellss, le
niveay démizsion de CO2 et Lintensind dnergétique

- Sur Le plan sodal - L& gestion de Uemplol et des restructurations, Les acckdents du travall, La
palitique de formation, Lt rémunératians, le taux de rotation du personnel et le résultal PISA
(Programme Internatanal paur le Sulvl des Acquis des eléves)

- Sur le thime de la gouvernance d'entreprize | indépendance du consell d'administration vis-
& viz de la direction générale, e respect du drolt des actionnalres minoritalres, L séparation
des fanctions de direction et de cortrdle, L ltte contre |2 eorruptian, e respect de la Ubsms
de la presse

Des critéres diexclusion sont appliqués & L'égard des émemeurs qul enfrelgnent les normes et
eonventians Internationales ou qul sont actifs dane des secteurs senzibilss définis par la poltique de
condulte respansabile des entreprizes (i Politigue RBC #)

En putre, la socénd de gestion cherche & promouolr de mellleures pratiques en metant en uvre une
politique active d'engagement avec L&t entreprises vers des pratigues responsables (engapement
Individuel et collectf auprés des entreprizes, politigue de vote en assemblée générals)

kueun Indice de réfrence n'a &1 désigné pour attelndes les caractériztigues environnementales au
sociales pramues par b2 prodult financler.

Les objectfs environnementaus ainsl que Les objectl)s soctaux ausquels Les Investissements durables
du prodult [inancler ont contribués sont indigués & la question « Quels étalent les objectifs des
Investiztements durables que le prodult financer enendail notamment résliser &1 comment les
Investistements durables effectuds y ant-Ils contribud? »

Qualle 2 drd [a performance des indicateurs de durabilitg ?

Les Indicateurs de durabilid subvants sont utilsés pour mesurer Lo réallsation de chacune des
aractéristiques environnementales ou sodfales promues par L prodult financler

Lez indicateurs de

durabilié permettent - Le pourcenitage du partefieullle qul se conforme A La Politique RBC @ 100%

ta mazurer la

mankra dort Lo - Le pourcentage du portefeullle (hors Liguidités détenues & ttre accessolre) qui est couven par
narmérlgthuee L'analyze ESG fondée sur la méthodologle propriétare ESE | 100%

Envircanementales - La nate E5E mayenne pondérée du portefeullle du peodult firancler dalt &tre supérieure 4 La note

ou soclales promuaz ESG moyenne pondérée de son univers dirvestisement de réfdrence aprés I'Slmination d'au

par Lz produt molns 2% des ttres yant le score E3G be plus fzible: 7.0 ve BE0 (Composition de Lunhvers
mﬂ; sont dinvestissement ; B0% MSCI EMU (EUR) MR + 20% MSCI Eunope &x EMU (EUR) MR)

L& pourcentage du pomefeullle du peodult financier Invest! dars des « Investissements durables
» tels que définis & articls 2 (17) du Reglement SFOR: B3.0%
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& par ragpert aux périodes précddentes ?
Indicateur 2022 IO 2024

Conorme &
Le pourcertage du portefeville qul o= conforme & . 1 . Vengagement du p -
La Politigue RBEC financler

L& pourcenlage du porefeuille (hors LQuidites Conforme 4

détenues & Uire accessoire) qul &St COUVErT par ,
lamalyse ESG fondde sur la  méthodologle Fengngement di pamlt

progridraire ESG fireancies

L= nale 56 mayenne ponderes du portejedille da

presdule financier doit 8tre supdrisure 4 la note ESG Conforme 4
mayenne  pondérée de  som umhvers | BET v 672 i ,

dinvestissement de référence aprés Uélminaton | E46 G50 E7.0 v 080 Lerﬂaw‘::‘;ﬂﬁ el
dau molns 20% des ores ayant L& store ESG Le n

plus [aible:

[= pourcentage du  porejsdile do  prodult Conforme &
fnandier Inwestl dans des o InvesStissements 5

durables » tels que définis & Uarticle 2 (17} du | O01% PR S0 Lerﬂa”ﬂ"::;tﬂﬁ ol

Reglemnent SFOR

= les chigmes publds en 27 ont Epf calodds 3 Lla date de dfwre de l'memke comprable
== Les chiffres publiés en 2023 sont exprimés en moyenme pondénée timestriclle

== Lex chiffres publis en 2024 sont exprimeés en moyerme: pondénée trimestrielle sur baze de actf socus geston

Juals dtasenr los olyectit des imvestissements duvrables gue o prodoit
Sfinancier emterndait nolzmment réaliser & cormment les imvestisserments
durables gffectuds y ont-is contribud?

Les Investksements durables réalisés par le prodult financler visent & financer Lles socideds qul
contribuent aus objectifs ervironmementaus eLou seciaus par k& blals de leurs produlls et serdoes
alrsl que lewrs pratigues durables. La meéthodologle propristaire Intégre différents criteéres dans
=a définition des investistements durables qui sont considérés comime des compoesants ezsentiels
pour gualifier une entreprise de o durable » Ces critéres sont complémentalnes e uns des sutres
Dans la pratigue, un émetteur deit remplir au mains o des critéres déerits o -dessous pour tre
consldéré comme contribuant & un objectlf emdronmemental ou social

1. Une sockte dont lactivité sconomigue est alignée sur les objectlfs du Reglement
eurnpeden sur La taxomnomie |

2 Une socdédid dont Lacthdrd dconomigue contribue & um ou plusieurs objectifs de
développement durable des Nations unles (00D de oMU

T Une soclEré opérant dans Le secteur des Smissions de GES &levées qul [an évoluer son
modile d'entreprize pour ameindre Uobject] de malntien d'une hausse de La températune
mondiale inférjeurs & 1L5C

4. Une sociéed appliquant des pratiques environnementales ow soclales « best-in-clazs =
par rapport & zes palrs dans le secteur et la réglon glographigue concernés

Lez philigations vertes, les obligations soclales et Les obligations durables dmises pour scutenir des
projets emvirannementaus: etfou soclaue spécifigues sont dgalement quallfiées d'inveestissements
durables 3 condition que ces Litres de créance refohent une Meolmmandatian CirvestEssement «
POSITIVE = o & MEUTRE * du Sustainablliny Center 4 la sulte d'umne Svalustion de lémerear &1
du projet sous-jacent basée fur une méthodologle propriétaire ddwaluation des obligations
vertesisocialesidurables

Lex zocidtds Identifides comme des Investizsements durables ne dobvent pas nulre de manigre
shgnificathve & d'sutres objectife environnementaws ou soctaux (principe conskLant 4 « ne pas
causer de préjudice Important =) et dobvent appliguer de bonnes pratigues de gouvernance. BNP
Paribas Assel Management (BNPP AM) s'appule sur sa méthodologle Ineme pour évaluer Loues
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et & la lutze contra la
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de corruption.

BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

les 20CISIES par rApport & Ces exigences.

Le she Internet de la socddrd de gestion contlent de plus amples informations sur 13 merhods |ogls
e rne.

La part dez Irmvesthsements du prodult inander consldénés par le REglement SFDR comme des
Investizsements durables contribue dans les proportions déerites A La guestion sur Uallocation des
actife aux cbjectife environnementaux définiz dans le Féglement européden sur La taxomomie en
vigueur & 2 jour | arténustion du changement clmatigue et'ouw adaptation aw chamgement
clirmatigque

Dans guelle mesure los investissarmants durables gue lo produit financier a
Agtamment rdalisds nont-ils pas cavsd de prdivdice important & un obyectf
dimvesiissament durable sur le plan envirormemerntal ov social?

Les Investissements durables gue le prodult a Pintemtian de réallser en partie ne dolvent pas
nuire de manigre significative & un objectlfl envircnemental cu social (principe conststant & «
ne pas causer de préjudice IMporant =) & cor &gard, La sociére de gestion $'engage & analyser
lez principales incidences négatives zur les [actewrs de durabilitd en tenant compie des
indicsteurs dinckdence négatve tels que definis dans le réglement SFDR et & ne pas Investr
dans det MeTteurs qul ne respectent pas les standards drablis par les princpes difecteurs de
I'OCDE e1 des Matlons Unides relatfs aux entreprisss &1 aux droitz de 'homme

Comment lez indicatowrs concernant les incidences ndgatives ont-ils did
pris en considdration 7

Tout au long de zon processus dinvestizsement, la socided de gestion s'assure que les
Investissements durables premnent en compte Uensemble des principen: Indicateurs
dincidence négative du tsblesy 1 de Pannexe 1 du réglement déldgus (UE) 202251288 en
METLAN SySIEMETIUEMEnt en ceuvre, dans son procesius dinvestissement, Les pillers de
san approche de la durabiling défints dares la Strarédgle globale « Sustalnabiliyy = (GSS) de
EMP Paribas Asset Management et indigué plus en détall of-dessous ;| Poliique REC,
Irtdgration E3G | Politigue de vote, dlalogue &1 engagement, Vision praspective | 1&5 « 3Es
» (Energy transiton, Environmental sustsinability, Equalicy & Inclushes growth {ranzitlon
energetique. la protection de Lervironnement, Pégalite &1 la eralszance Inclushve))

Les imvestissements durgbles droient-ils  conformes Qux  principes
directours de ['OCDE 4 Fintention des entragrizes multingtionales ef Qux
principes direcieurs dos Nations whies relatifs qux enfreprices of Qux
droits de homme 7 Description détaills -

Les Inwestissements durables font Uobjet danalyses régulleres afin didentifler les
émetteurs suspeptibles d'enfreindre les Principes du Pacte mondial des Matlons Undes, les
Principes difecteurs de 'OCDE pour les entreprizes multinationales et les Principes
directeurs des Matlons unles relatlfs aux entreprives et sux droies de Uhomme, y compris
Les principes et drolts fixés par les holt conventons fondamentales citses dans la
Declaration de l'Organtsation Internationale du travall relathve aux principes et droles
Jondamentaws sy trawail et la Charme internationale dez drolts de L'homme. Cetpe
évaluation est rdalizge auw =sin du Sustainability Cencer de BMPP AM sur la base d'ume
analyse InMerne et d'informations fournies par des experts externes, eren consultation svee
ldquipe CZR du Groupe BMP Paribas. En cas de manquement grave e répéeé & ces
principes, Vémetteur a3t placeé sur une « Liste dexclusion = et ne peut plus Jaire lobjet
dirvestizzements. Les investhzements exiztams dolent dtre retirds du portefeville
conformément 4 une precédure interme. S1un Emetteur est consigérg comme susceptible
denfreindre un des principes, Il est place surune o Uste de survelllance =, e cas schsant
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La taxinomie de I'UE établit un principe consistant 3 « ne pas causer de préjudice
important =, en wvertu duguel les investissements zlignés sur la taxinomis ne
devraient pas causer de prejudice important aux objectifs de la taxinomie de I"UE
&t 5'accompagne de critéres specifiques de I'Union.

Le principe consistant & = ne pas causer de prejudice important » s'applique

iquement aux i i ts jacents au produit financier qui prennent en
compte les critéres de P'Unicn suropéenne en matieére d'activités économigues
durables sur le plan envirennemental. Les investissements sous-jacents a la portion
restante de ce produit financier ne prennent pas en compte les critéres de Punion
eurcpéenne en matiére diactivités eéconomigues durables sur le  plan
environnemental.

Tout autre investissement durable ne doit pas non plus causer de préjudice
important aux objectifs environnemeantaw: ou sociaw.

Comment ce produit financier a-t-il pris en considération les principales
incidences négatives sur les facteurs de durabilité ?

Le prodult finencler prend en compte les principales inclkdences négatives sur les facteurs de durabilng
&N MErant IyELAMEruement en ceuvre, dan: son  processus  dinvestissement. les  plllers
d'lnvestizsement respensable définle dans s GES. Ces pillers sont régle par des politiques A Léehells
de lentreprize qul défintszent des critdres didentification, dexamen et de priorisation ainsl que de
gestion ou d'arénustion des Incldences négathes sur les Jacteurs de dursbilind causées par les
AMELEUFS

la Politigue RBC &isblit un cadre commun & Uensemble des Investiszemerms €1 des activiiés
dcnnemigues qui alde & identfler les secteurs £L COMPOrtements présentant un rzgue dlevé dincidence
négative en violation des narmes Internetionsles. Dans le cadre de la Politigue REC. les palitigues
sectorielles offrent une approche sur mesure pour Identifier et prionizer Les princlpales incidences
négatives en fonction de La nature de lactivitg économigue ef, dame de nombreus cas, de la zone
atagraphique dans laguelle elle & Lisu

Les Regles d'Intégration ESG COMPrennent une sérle dengaaements qul Sont IMporLants pour Aénuer
les principales incidences négatives sur les facteurs de durabilind er orienter le processus d'InMegration
ESE Interne. La méthodolagle de notstion ESG propeietaire comprend évaluation 4'un Certaln nombee
a'incidences négatives sur les [atteurs de durabiliiés causées par les soclétés dans lesguelles nous
Investistens. Le rédsultat de cstle évaluation peut avedr un Impect sur les modiles de valorisation ainel
que zur la construction du portefeullle en fonction de la grevicd et de Ulmportance des incldences
négatives ldentifites

Par consdquent, la sceideé de gestien tent compie des principales incidences négatives sur la durabilhg
it au long du propessus dinvestissement &n 2"appuyant sur les notss ESG propristaires et La création
d'un portefeville avec un profil ESG amélond par rappert & son univers dinvestissement de référence

Dan: le cadre de za wislon prozpective, |3 sociel de gestion definit un ensemble d'objectlfs et
d'indicateurs de perfermance permettant de mesurer La maniére dont la recherche, les portefeullles et
les engagements sonl algnés sur wrols theéme: clés identifiés @ les « 3E » [Enengy Lransition,
Enwironmental sustsinability, Equalty B Inclusive growth (wanzition énerpétigue protection de
lenvironnement, égaliié et crolssance Inclusive)) et ainsl soutenir tows les propessus dlinvestizsement

Em gutre, 'équipe dédide & La politique dengagement (Stewardehip) kentfle régullerement les
Incidences négathees par L blals de recherches continues, de collaboratiens avec d'autres investisseurs
et du dialogue aver des ONG et d'autres expents
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Les mesures wisant & gérer ou & ammérnuer les principales incidences négatives sur les facteurs de
durabllid dépendent de la gravité et de Uimporance de ces Impacts. Ces mesures s'appulent 2ur la
Politigue REC, les Régles d'intégration ESG et La Politkgue d'engagement el de vote, qul comprennent
les diEpasiions subwantes

- Exclusion des émettsurs qui enfreignent les normes et conventlons Inernationales et des
ameteurs impliqués dars des activités présentant un rizque Inacceptable pour La socktd etfou
Uemvironnement

- Dialegue avec lez émerteurs afin de les encourager & amélorer leurs  pratigues
endronnementales, soclsles et de gouwvernance eL, par conséguent, & aténuer les incldences
négatives potentielles

- Wole lors des assemblées géndrales annuelles des sockés en portefeullle pour promousoln
une bomme gouvernanes et faire progreszer Les questions environnementales et sociales

- Sassurer gue tous les titres Inclus dans le portefeville sont assocés & des recherches ESG
conclisantes

- Gérer =2 portefeullles en s'sssurant gue lewr nete ESG glebale dépasse celul de Lindice de
refarenpe

Sur la base de Papproche cl-dessus et en fonction de la compasition du pertefeuille du prodult finsnder
(le le cype d'émemeur), e prodult financier premd en comple ef gere ou sénue les peincipales
Incidences négathves cl-aprés sur les [acteurs de durabilng

SUS E5 QUiY &
Emizsions de gar & effer de serre (GES)
Emprelnte carbone
Intenzieé g GES des sockrés béamdficialres des Investlszaments
Expasition & des socideés actives dans be secteur des combustibles foesiles
Part de ponsommation g1 de production d'énergle non renouvelable
Intenzitd de consamimation d'émnengle par secteur & [ort Impact climatigue
Activiegs ayant une Incidence négathee sur des zomes sensibles sur le plan de la blodhversie
Be}ms dans eau
Rall de déchels dangersus & de déchsets radiasctifs
1:} Wiolations des principes du pacte mondial des Hations unles et des prindpes directeurs de
L'OCDE pour les entreprizes multinationales
11 Abs=nce de processus o1 de mécankmes de conformitd permettant de contriiler e respect des
principes du Pacte mondlal des Natlons unles et des principes direcreurs de 'OCDE & UIntention
des entreprizes multinatocnales
12. Ecart de rémunération entre hommes et femmes non corrigs
13 Mbdte au zeln des organes de gouvernancs
14, Exposition & des anmes conlrowersses (mines antpersonnel, anmes & sous-munithons, armes
chimigues &1 armes blaloglkques)

(R RN SR AN

ingdicareyes anwir T
4. Irvestizsements dans des entreprises sans inltatives de réduction des émissions de carbane
Sacidu

4. Akbzence de code de condulte peur Les Journkseurs
9. Akbzence de politigue en matlére de drofts de Uhomme

15 Irtensl[é ﬂe GES
16 Pays d'Invvestissement connaiEsant des violations de normes sodales

La Déclaration SFDR de BMPP AM | « Indgration du risque de durabilité et prise en compte des
principales incldences négatives @ contient des informations détalllses 2ur La prise en compte des
principales incldences négathes sur les [acteurs de dursbilig

SFDR: Sustainability-related disclosures - BNP Paribas
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Quels ont éte les principaux investissements de ce produit financier?

Inwestissements les plus importants ** Secteur % dractifzs" Pays**
ASKIL HOLDIMS WV Techralogie de Finformation 3.60% Pays-Bas
ALLIANZ Firance 5.24% Allemagne
SCHMEIDER ELECTRIC Industrie 3.15% France
LOREAL 5& Consommation courante 4.45% France
m'.:zi:g: :: ::E:K'I'EHSICHEH.LIHGS SESELLSCHAFT P 4.39% Allemazne
AXAEA Fimance 3.58% France
ESBILORLUNOTTICA SA Sant= 3.23% France
DEUTSCHE TELEKOM N AS W Servioes de communication 3.68% Alleragne
L AR UGUIDE 4 POUR L ETUDE &7 L X710 DS esrisu oe sace S —
SAMNOFI 54 Sante 3.45% France
COMPAGHIE DE SAINT GOEAIN 54 Industrie 3.41% France
ASTRATENECA FLC Sante 3.25% Roymume-Uni
INFINEON TECHNOLOGIES AG N Technalogie de Finformation 3.23% Allemagne
WIOLTERS KLU'WER MW C Industrie 3.22% Pays-Bas
GEMERAL Finance 3.00% ralie

Zgurce des données - BNP Paritas fsset Managemend, exprimée en moyenne pondérée trimestrielle sur base de Lactf

SowUs pestion

Les imwestissernents les plus importants somt basédes sor les donndes comptables officelles et sont basées sur la dace de

trarsacion.

* Toutes diffirences de pourcentage aver les portefeuilles des dais francers résultent d'vne difffrence d'arondi
== Touies differences avec les porizfevilles des états francers résolient de Uetilisation de bases de données différernes.

Quelle était la proportion d'investissements liés a la durabilité?

Guelle diaif Fallocation das actis 7

Les Irvestizsements du prodult finander utilisds pour atmeindre les caractédstigues envirannementales
ou soclales promues (#1 Algnds sur les caractéristiques EfS), conformément aux lémenls

contralgnants de la stratdgie dinvestizsement du produit financier et de @ 1008

La proportion dinvestlssements durables (814 Durables) est de 83.0%

La propartion restante des Investizsements et principalement utilisée de la maniére décrite dans la
question ® Quels étalent les imvestizsements Inclus dans la catégorie « Autres =, guelle Stalt Leur finaling
&1 des garanties environnementales ou sodales minimales sappligualent-elles & eund™
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Alignés sur la tdnom e
1%

RRESIRE s
5
actéristigues
mm{ soow | | ==
&2 aunres 17 0%

=]

Ln catézorie #1 Alignes sur les carsc Ef'S imciut les i i ©u procuit financier utiisés
pour attringre les CAMSCtEristiques ervircnnementsles ou sodales Promuss par e produit financer

La =zorie 82 Awtnes inciut les investizzements resiants du produit financier qui e sank ni alignes @ les
maracteriskiques envir ou sodales ni igerss comme des investissements duradles.

La categorie 1 Aligees sur les mractenistiques E/S comanend :

~la sous-cat=zorie #1A Durables couvrant les investissements durabies ayant des objectifs
ENVIroNReMEniauN ou SOCRUK.

~la sous-catazorie #18 Autres carackeristiques E/S couvrant bes investizsements alignes sur les
maracteriskiques environnementales ou sociales qui Re sonk pas conSdEres comeme des investizszments
durabies.

*Un titre en portefeuille qualifis dimestissement durable peut, compte tenu de Fensemble de ses activites,
k= fois contribuer a un abjectit social et 8 un cojectif enviroanemental iuiané oumon svec i takoncmie de
FUE] =t les chiffres indigues en tiennent compte. Four sutant un meme emetteur ne peut #tre comptabilise
quiune sewls fois au titre des i i | #1A Dn les)

Dans guels sectours doonomigues las imvastissements ont-ils §td rdalizds 7

Secteurs % dactifs
Ingustrie 23.2%
Fimance 17.5%
Corsommation coumante 12 5%
Sapie 12.2%
Technaologie de Finformation 11 2%
Mizterizux de bass 7%
Services de communication 5.2%
Siens de coms. durables et services 4.3%
Services publics 2.6%
immobilier 2.3%
Liquicsites 1.3%

Zgurce des donndes : NP Faribas Asset Management, exprimée en mayenne pondénée trimesirielle sur base de Lacof
SOUS pestion Lex investiszements les plus iImportants somt basées sur les données comptables
officielles et sont basfes sur la daie de transaction
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@ Dans gquelle mesure les investissements durables ayant unm objectif

environnemental étaient-ils alignés sur la taxinomnie de 'UE 7

Le prodult finander ne Sengagesi pEs & awolr une proporian minimale dinvestEsements durables
ayant un abjectl] environnemental dans des acthitds éconamigues gul Sont conskifrdes oomime
durabiles sur L& plan environnemental au sens de La Taoonomie de UUE, mals en a toutefols réallsts

Les devw graphigues cl-dessous lustrent L mesure dans laquelle Les investiEsements durables ayant
uwn objectd] ervironnemental sont allgnés avec la Taxonomie de UUE er contribuent aus chjecufs
envirennementaux  d'aréneaton du cha nent ¢l e oer 1 aw cha nert
climatgue

La sociérs de gestion ulilise 0 donbsss Provenant 8 fournisteurs Iers pour Mesuner La proportian
dinvestiszements qui sont allgnés sur la Taxenomie de UUE. Les fournisseurs recuelllent les données
déclardes par les entreprises et peuvent wiiliser des Informations équivalentes lorsquielles ne sont
pat [acilement accessibles dans les informations rendwses publiques. Pour plus d'informaticons sur La
méthadelogie et les fournkseurs de données de BMPP AM, veulller conzulter le document sulvant
hope ffdacfinder bnpparbss - am. coruaplTilezADEEIFTEC? -BEL T -48AS - BAAL - DSCDSCTCBESAn0n

La Soclété de pestion améliore actuellement sex systémes de collecte des donndes d'allgnemsent sur
L Taxonomie de U'UE pour garantr Uexactitude et le caractére sdéguat des Informatons publiées en
matlére de durabilid dans le cadre du Réglement européen sur la tawonomie. DYavtres mises 4 Jour
du prospectus et de lalignement des vente sur La T mie de L'UE pourront étre effectuées
en conzdguence

Les sctivitds économigues qui me zont pas reconnues par la taxonomie de UUE e sont pas
mtceszalrement nechves pour Demdronnement ou non durables. En cuotre, toutes les acthvids guil
peuvent apporier une contribution substantielle aux objectifs envirennementaws et socisux ne sont
paz encore Intdgndes dans La Tassnomie de PUE

La canformité de pes investisements aux exigences énoncées & Particle 3 du réglement (UE) 2020/852

(Reglement sur L3 Tawonomie) n'a pas fan Dobjer d'une garantie fournie par un avditewr ou dan
EXAMEN [&r un ters

Lo produit financier a-r-d ahvesti dans des activitds bides auv gar fossile etow &
l'énergie nucidaive corybrmes 2 2 rawinomie de FUE*?
it

Gaz fossile Energie nucléaire
o Mon:

! Les nctivitds Biss U Az fossile etfow au nuciisire ne Seront Cconformes & = taxiromie o= FUE que = oslles
contricuent & limiter = chargement i ique | Enuation du c e ifueT) 2t ne caUSERt pas de
aréjucice important & sucun objectif o= t= Taninomie de FUE - voir 1a nots sxplicative cans la mangs de gRuche.
L'ensembies Ges critdres anplﬂnlu mux mctivibes e\:Dﬂnml\:‘L!s dans les secteurs du i Tossile ot de If mrerm
nuciSsire qui SORT CORTOrTMES B Ia taincemie de I'UE sont géfinis dans i résiement ofepud |UE) 202271214 o
Commission.
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Autres Investiszements

SOUWERTINES » COMprennent foutes (s expositons

Qualle draie L proportion dimvestissements rdalisds dans des actiites

transitoires et habilitantes ?

La part des irvestizsements dans les activités transitoines & hablliiantes sy pens du
Reglement Taxonomie est de D% pour les activitds transitolres et de 0% pour Les activivés

habiltantes

Carmmient fe povrcemiage dimvestissements alignds sur a tavinomie de IUE
2-1-il volud par rapport aux péricdes de rdfgrence procddentes 7

Chiffre
L Capes o
o [ 50= T [
2023 TEX T ¥
2024%= T1x 106% BG%

= Les chiffres publiés en 20037 ore &€ caloeiés 4 la date de clitore de Fesercice comptabie
== Les chiffres pubdiés en 2023 sore exprimiés en moyesree pondérée trimestrislis

=== Les chiffres publids en 2
Eestan

24 somt Exprimés en moyenne pandérfe trimestrielle sur base de lactf sous
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La proportion d'activités soonomigues slignées avec la Taxonomle de UUE exprimée en CapEx ou
OpEx n'est pas indigude compte teny du nheau actuel de données dont dizpose la sociéie de gestion
relarives & ces informations

Quelle était la proportion d'imvestissements durables ayant um objectif
environnemental qui n'étaient pas alignés sur la taxinomie de L'UE ?

La part des Investlssements durables syant un cbjectl] ervirennemental qui ne sont pas alignds sur
le Reglement europden sur la taxanomie est de 5585

La Sociérd de gestlon améliore actuellement ses systémes de collecte des donndes dslignement sur
la Tamanomie de I'UE pour garantie Vexsctitude et le caractbne sdéguat des informations publiées
&N mEtkre de durabilitg dans le cadre du RBgLEMENE eurapéen uf La taxonomie. Dans Lintervalls,
le prodult financier investira dans des irvestBzements durables dont Lobjectl] envirennemental
n'est pas aligngé avec la Taxonomie de I'UE.

Quelle ¢tait la proportien dinvestissements durables sur le plan social ?

Les investizsements durables sur le plan socisl représentent 41 8% du prodult financier.

Quels étaient les investissements inclus dans la catégorie « Autres »,
quelle était leur finalité et des garanties environnementales ou sociales
minimales s'appliquaient-elles & eux?

La proportlon restamte des investisiaments peut inclure |

- la proportion dactife qul me sont pas utilleds pour ameindre les  carscidristiques
envrannementales ou socfales promues par le peoduit financier au

- Des Instrumerts qui sont principalement vtilisds & des finz de Uquidng, de gestion efficace de
portefeullle etiou de couverture 1els que et espboes, dEpLs et INSLruments dérivés

La soclénd de gestion $'asSurers Que DEf INWESLIZSemeEnts sont effectuss Wul en malintenant
ramélioration du profil ESG du prodult financier. En outre, Ot InvestiEsements sont, Le cas schéant,
effectuds conforMeMEnt & nOS ProCeIsus INLErmEs, y COMPHS dans le respect des garanties
envirannementiles ou sodiales minimales subantes

- La poliique de gestion des risgues La politique de gestion des rsques &nonce les procédures
NECESIAINES POUT PEFMELLTe 3 La socidtd de gestion dévaluer I'expasition de chaque prodult financer
quielle ghre auw risques de marchs, de Uquidivd, de durshilhs et de contrepartie

- La Poltigue REC, le cas échéant, en exclusnt les sociétds Impliguses dans des controverses en
ralsan de mauwvakes pratigues Udes aux drohtz de Phomme et du travaill & Penvironnement e & la
corruption, alnsl que les émetteurs actlfs dans des secteurs zenzibles (rabse charbon, armes
controversdes, amiante, ete) car ces socldtés sont considérdes comme enfrelgnant les mormes
internationales pu comme étant & Lorigine de dommages Insceeptables pour la sodétd etfou
Lenvironnemernt

Quelles mesures ont €té prises pour atteindre les caractéristiques
environnementales et/ou sociales au cours de la période de référence 7

Le prodult financier dolt se conformer & La Politique REC en excluant Les sociétés Impliguées dans
des controverses en ralson de mauvalses pratigues Liges sux drofts de U'homime er du travall, &
lenwironnement et & la corruption, ainsl gue les émemeurs actifs dans des secteurs sensibles
{rabac, charbon, armes controwersées, amiante, efc) car ces sockiés sont considérées comime
enfrelgnant L&t normes internationsles ou comme Lant A Vorigine de demmages Inapoeprables
pour La sociétd etfou Uervironnement De pluz amples renselgnements sur la politique de RBC, et
&n particuller sur les critbres relanifs sux exclusions sectorfelles sont spmssibles sur le site e La
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socided de gestion
Sustainabille”

- L= |:|I"‘Mu|l'. ﬂramler extlut les EI’"I.I'EpﬁSES CONUMEVERINL Sux NOFmes [niErnatkonales, EKPMEEB au
tabac el aux &rmes controversées confermément & lartiele 17 1 (a-¢) du réglement délégué (UE)
20T0/1E1E de la Commissicn, Les détalls sur spplication des exclugions, subvant la classe d'scufs
0L disponlibles sur matre slte ek {hepz-docfinder brpparibas-
amcom/apliles 28054580 bbTa- 445 -2p48-000beIE1E408/- section "Esclusions CTR powr les
Ugnes Directrices de LETMAT)

- Le prodult financler dolt == conformer dans le cadre de ses Inwestlssements & La Lste des
exclusions prévues au sein du référentiel du label ISR en vigueur & la date du prospectus,
accessible via L& len subvant @ b i nder.bn &S - arm. oo my, Iles2B95a45a-bb7a-

A4P6-BedB - 2000 26 1 B4R/

- L'analyse ESG bas#e sur La méthodologle ESS propridtaire dolt poarter sur du moins 90 % des acufs
du prodult financler {3 Uexception des Uguiditds détenues & tire accessalre)

- lanote ESE moyenne pondérée du portefeullle du prodult fikancier dolt Stre supérisure 4 la noge
ESE moyenne pandérée de son unbvers dinvestissement de référence apres Uélimingtion d'au
minz 5% des ttres ayant le score B35 Le plus faible

- - L'empreinte carbone des sociétés en porefeuille et inférieure & celle de son indicgtsur de
référence (Indicateur dincidences négatives sur la durabilint n® 2)

- Le ratlo de mixité moyen aw ==in des onganes de goursernance des entreprizes &n porefeullle est
supérieur & celul de son Indicateur de référence (Indicateur d'inddences ndgatives sur la
durabilivg numéro 13)

- Leprodult financier dalt Investir au maolns 70% de ses actlfs dans des « Investissaments durables
» défink: & Laricle 2 {17) du Réglement SFDR lez critéres permettant de quallfier un
Investissement comme un « Investissement durable = sont Indigués & La question d-dessus
wluels éralent les objectlfs des Investkzements durables gue le prodult [nancier entendsi
notamment réaliser et comment les Investissements durables effectués y ont-Ils contribué s et
les zeuile quanthatife et qualitatife sont mentionnés dans Le méthodologle dizpanible sur le she
internet de L sackitd de gestion.

En outre, la société de gestion a mis en place une polltique de vote et d'engagement. Plusieurs
exemples d'engagements sant détalllés dans la section vole &1 engagement du FApport Intiuls

Rappon Sustalnability. Ces documents sont acpessibles au Lien subant | Sustainability - BMPP
AM Luxembourg privete investor

Quelle a été la performance de ce produit financier par rapport & l'indice
de référence 7

Aucun indice de référence n'a & designg pour atteindre Les caractéristiques environnementales
ou sodales promues par Le prodult finander

Em quov {indice de rdférence difére-1-i d'vn indice de marchd large 7

Les Indlices de
référence sont dez Ran applicable
Indices permestant
da mazurar =l le Qualie 2 étd i3 pacformance de cg produit financiar v regard des indicatewrs
mgm“f de durabilitd visamt 3 déterminers lalignament de lindice de rdfdrence sur les
eriztigues caracteristiguas environmameantales ov sociales promues?
emvironnementales Han applicable
ow sociales quil
promaut. Juelle a &0 [z performance de co produit financier par rapgport & indice de
rdfdrence?
Ham applicabile
Juglle a 608 2 performance de o8 produid financier par ragpart & [indice de
marchd large 7
Ham applicabile

* % %
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INFORMATIONS SUR LA POLITIQUE DE REMUNERATION EN VIGUEUR AU SEIN DE LA SOCIETE DE GESTION

Eléments qualitatifs de rémunération

L'information sur la politique de rémunération, applicable durant I'exercice comptable 2024, est disponible sur demande formulée aupres de la
société de gestion : BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT Europe - TSA 47000 -75318 Paris cedex 09. Des informations descriptives de la
politique de rémunération de la société de gestion sont également disponibles sur le site internet http://www.bnpparibas-am.com/fr/politique-de-
remuneration/.

Eléments quantitatifs de rémunération

Ci-dessous, les informations quantitatives sur les rémunérations, telles qu’elles sont requises par l'article 22 de la directive AIFM (Directive
2011/61/UE du 8 juin 2011) et par I'article 69-3 de la directive OPCVM V (Directive 2014/91/UE du 23 juillet 2014), dans un format conforme aux
préconisations de I'association de Place AFG (Association Frangaise de Gestion)1.

Rémunérations agrégées des collaborateurs de BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT Europe (« BNPP AM Europe ») (art 22-2-¢ de la
directive AIFM et art 69-3 (a) de la directive OPCVM V) :

Nombre de
collaborateurs

Rémunération Totale
(k EUR)
(fixe + variable)

Dont rémunération
variable totale
(k EUR)

Ensemble des collaborateurs
de BNPP AM Europe?

1291

169 821

54 857

Rémunérations agrégées des collaborateurs de BNPP AM Europe dont I’activité a un impact significatif sur le profil de risque et sont
donc « Collaborateurs Réqulés »* (art 22-2-f de la directive AIFM et art 69-3 (b) de la directive OPCVM V) :

Secteur d’Activité Nombre de Rémunération Totale
collaborateurs (k EUR)

Collaborateurs Régulés employés de BNPP AM Europe : 192 46 011

dont gérants de Fonds d’Investissement Alternatifs / ’OPCVM / gérants de 171 40 163

mandats européens

Autres informations :

» Nombre de fonds FIA et OPCVM sous gestion de BNPP AM Europe :

"NB : les montants de rémunération ci-dessus ne sont pas directement réconciliables avec les données comptables de 'année, car ils reflétent des montants attribués, sur la base
du périmétre des effectifs a la cloture de la campagne annuelle de rémunération variable. Ainsi, par exemple, ces montants incluent toutes les rémunérations variables attribuées
lors de cette campagne, qu'ils soient différés ou non, et que les collaborateurs soient finalement restés dans I'entreprise ou non.

2 Qutre ces effectifs et les montants correspondants, il faut noter les
- 6 collaborateurs de la succursale autrichienne, dont 1 a le statut d'« Identified Staff », et dont la rémunération totale et la rémunération variable totale s'élévent
respectivement en 2024 a 986k EUR et 289k EUR;
- 269 collaborateurs de la succursale belge, dont 10 ont le statut d'« Identified Staff », et dont la rémunération totale et la rémunération variable totale s'élévent
respectivement en 2024 a 26 859k EUR et 4 652k EUR;
- 25 collaborateurs de la succursale allemande, dont 1 a le statut d'« Identified Staff », et dont la rémunération totale et la rémunération variable totale s'élévent
respectivement en 2024 a 5 859k EUR et 2 052k EUR.
- 53 collaborateurs de la succursale italienne, dont 2 ont le statut d'« Identified Staff », et dont la rémunération totale et la rémunération variable totale s'élévent
respectivement en 2024 a 6 822k EUR et 1 883k EUR.
- 66 collaborateurs de la succursale néerlandaise, dont 10 ont le statut d'« Identified Staff », et dont la rémunération totale et la rémunération variable totale s'élévent
respectivement en 2024 a 10 947k EUR et 3 009k EUR.
3 La liste des collaborateurs régulés est déterminée au vu de la revue conduite en fin d'année.
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Nombre de fonds En-cours géré
(31.12.2024) (milliards d’Euros) au
31.12.2024
OPCVM 187 98
Fonds d'Investissement Alternatifs 304 58

- En 2024, 3,69k EUR ont été versés, au titre du « carried interests » (intéressement aux plus-values) aux collaborateurs de BNPP AM
Europe présents au 31.12.2024.

- Sous la supervision du comité de rémunération de BNP Paribas Asset Management Holding et de son conseil d’administration, un
audit indépendant et centralisé de la politique globale de rémunération de BNP Paribas Asset Management, et de sa mise en ceuvre
au cours de l'exercice 2023, a été réalisé entre Avril et Mai 2024. Les résultats de cet audit, qui a couvert les entités de BNP Paribas
Asset Management titulaires d'une licence AIFM et/ou OPCVM, ont donné lieu & la cotation « Satisfaisant » soulignant ainsi la solidité
du dispositif en place, notamment lors de ses étapes clefs : identification des collaborateurs régulés, cohérence du lien performance-
rémunération, application des régles de différés obligatoires, mise en ceuvre des mécanismes d'indexation et de différés.

- Des informations supplémentaires sur la détermination de la rémunération variable et sur ces instruments de rémunération différée,
sont fournies dans la description de la politique de rémunération, publiée sur le site internet de la société.

INFORMATION SUR LA POLITIQUE DE SELECTION ET D’EVALUATION DES SERVICES D’AIDE A LA DECISION D’INVESTISSEMENT
ET D’EXECUTION D’ORDRES

L'information sur la politique de sélection et d’évaluation des entités qui fournissent les services d'aide a la décision d'investissement et
d’exécution d’ordres de BNP Paribas Asset Management France est disponible sur le site www.bnpparibas-am.fr .

* k k

COMPTE RENDU RELATIF AUX FRAIS D’INTERMEDIATION

Le dernier compte rendu relatif aux frais d'intermédiation est disponible sur le site www.bnpparibas-am.fr .

* % %

POLITIQUE DE BEST SELECTION ET BEST EXECUTION DE BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT EUROPE (BNPP AM EUROPE)

La politique de sélection et d’exécution est disponible sur le site www.bnpparibas-am.fr.

* k k

Depuis le 24 février 2022, nous nous sommes montrés trés attentifs aux implications du conflit entre la Russie et I'Ukraine. Le conseil
d’administration surveille de pres la situation géopolitique et son impact sur les perspectives globales et les risques de marché et financier afin
de prendre toutes les mesures nécessaires dans I'intérét des actionnaires.

* %k
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

(Exercice clos le 30 juin 2025)

OPCVM CONSTITUE SOUS FORME DE FONDS COMMUN DE PLACEMENT
Régi par le Code monétaire et financier

Société de gestion

BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT Europe
1, boulevard Haussmann

75009 PARIS

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par la société de gestion, nous avons effectué 'audit
des comptes annuels de 'OPCVM constitué sous forme de fonds commun de placement BNP PARIBAS
DEVELOPPEMENT HUMALIN relatifs a ’exercice clos le 30 juin 2025, tels qu’ils sont joints au présent
rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sinceres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiéere et du patrimoine de 'TOPCVM constitué sous forme de fonds commun de
placement a la fin de cet exercice.

Fondement de 'opinion
Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.
Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a laudit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d'indépendance prévues par le code
de commerce et par le code de déontologie de la profession de commissaire aux comptes, sur la
période du 29/06/2024 a la date d’émission de notre rapport.

PricewaterhouseCoopers Audit, SAS, 63, rue de Villiers 92208
Neuilly-sur-Seine Cedex
Téléphone : +33 (0)1 56 57 58 59

Société d'expertise comptable inscrite au tableau de I'ordre de Paris - lle de France. Société de
commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de Versailles et du Centre.

Société par Actions Simplifiée au capital de 2 510 460 €. Siége social : 63 rue de Villiers

92200 Neuilly-sur-Seine. RCS Nanterre 672 006 483. TVA n° FR 76 672 006 483. Siret 672

006 483 00362. Code APE 6920 Z. Bureaux : Bordeaus, Lille, Lyon, Marseille, Metz, Nantes, Neuilly-
Sur-Seine, Rennes, Rouen, Strasbourg, Toulouse, Montpellier
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Observation

Sans remettre en cause 'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur le changement
de méthodes comptables exposé dans I'annexe aux comptes annuels.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance que les appréciations qui, selon
notre jugement professionnel ont été les plus importantes pour l'audit des comptes annuels de
I'exercice, ont porté sur le caractere approprié des principes comptables appliqués ainsi que sur le
caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation d’ensemble des
comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par les textes légaux et réglementaires.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion établi par la société de gestion.

PricewaterhouseCoopers Audit, SAS, 63, rue de Villiers 92208
Neuilly-sur-Seine Cedex
Téléphone : +33 (0)1 56 57 58 59

Société d'expertise comptable inscrite au tableau de I'ordre de Paris - lle de France. Société de
commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de Versailles et du Centre.

Société par Actions Simplifiée au capital de 2 510 460 €. Siége social : 63 rue de Villiers

92200 Neuilly-sur-Seine. RCS Nanterre 672 006 483. TVA n° FR 76 672 006 483. Siret 672

006 483 00362. Code APE 6920 Z. Bureaux : Bordeausx, Lille, Lyon, Marseille, Metz, Nantes, Neuilly-
Sur-Seine, Rennes, Rouen, Strasbourg, Toulouse, Montpellier
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Responsabilités de la société de gestion relatives aux comptes annuels

Il appartient a la société de gestion d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle
conformément aux regles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contrdle
interne qu'elle estime nécessaire a 1'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe & la société de gestion d’évaluer la capacité du
fonds a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations
nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité
d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider le fonds ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été établis par la société de gestion.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a Paudit des comptes annuels
Objectif et démarche d’audit

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir 'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir quun audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l'on peut raisonnablement

s’'attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes
ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion du fonds.

Dans le cadre d’'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.
En outre :

. il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des
procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés
pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’'une anomalie significative provenant d’une
fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du controle interne ;

PricewaterhouseCoopers Audit, SAS, 63, rue de Villiers 92208
Neuilly-sur-Seine Cedex
Téléphone : +33 (0)1 56 57 58 59

Société d'expertise comptable inscrite au tableau de I'ordre de Paris - lle de France. Société de
commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de Versailles et du Centre.

Société par Actions Simplifiée au capital de 2 510 460 €. Siége social : 63 rue de Villiers

92200 Neuilly-sur-Seine. RCS Nanterre 672 006 483. TVA n° FR 76 672 006 483. Siret 672

006 483 00362. Code APE 6920 Z. Bureaux : Bordeausx, Lille, Lyon, Marseille, Metz, Nantes, Neuilly-
Sur-Seine, Rennes, Rouen, Strasbourg, Toulouse, Montpellier
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. il prend connaissance du controle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur l'efficacité du
controle interne ;

. il apprécie le caractere approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la société de gestion, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

. il apprécie le caractére approprié de 'application par la société de gestion de la convention
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, 'existence ou non dune
incertitude significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité du fonds a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés
jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a l'existence d’une incertitude
significative, il attire l'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas
pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

. il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniere a en donner une image fidele.

Neuilly sur Seine, date de la signature électronique

e . , . 2025.10.06 18:48:26 +0200
Document authentifié par signature électronique

Le commissaire aux comptes
PricewaterhouseCoopers Audit
Arnaud Percheron
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Bilan actif (Devise: EUR)

Exercice
30/06/2025

Immobilisations corporelles nettes =

Titres financiers -
Actions et valeurs assimilées (A) ) 1,643,588,158.16
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 1,643,588,158.16

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé =
Obligations convertibles en actions (B) -
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé =

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé -
Obligations et valeurs assimilées (C) () -
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé -

Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé =
Titres de créances (D) -
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé =

Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé -

Parts d'OPC et de fonds d'investissements (E) 20,358,241.42
OPCVM 20,358,241.42

FIA et équivalents d’autres Etats membres de I'Union Européenne =
Autres OPC et fonds d'investissements -
Dépéts (F) -
Instruments financiers a terme (G) -
Opérations temporaires sur titres (H) -
Créances représentatives de titres financiers regus en pension -
Créances représentatives de titres donnés en garantie -
Créances représentatives de titres financiers prétés -

Titres financiers empruntés -

Titres financiers donnés en pension -
Autres opérations temporaires -

Préts (1) -
Autres actifs éligibles (J) -
Sous Total actifs éligibles |I= (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J) 1,663,946,399.58
Créances et comptes d'ajustement actifs 41,002,153.73
Comptes financiers 690,026.73
Sous-Total actifs autres que les actifs éligibles Il ¢ 41,692,180.46

TOTAL ACTIF I+l 1,705,638,580.04

() Les autres actifs sont les actifs autres que les actifs éligibles tels que définis par le réglement ou les statuts de 'OPC a capital variable qui sont
nécessaires a leur fonctionnement.
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Bilan passif (Devise: EUR)

Exercice
30/06/2025

Capitaux propres : -
Capital 1,636,348,827.54
Report a nouveau sur revenu net -
Report a nouveau des plus et moins-values latentes nettes -
Report a nouveau des plus et moins-values réalisées nettes =
Résultat net de I'exercice 47,642,194.24

Capitaux propres | : 1,683,991,021.78
Passifs de financement I| -
Capitaux propres et passifs de financement (I+ll) 1,683,991,021.78
Passifs éligibles : -
Instruments financiers (A) -
Opérations de cession sur instruments financiers =
Opérations temporaires sur titres financiers -
Instruments financiers a terme (B) -
Emprunts (C) -
Autres passifs éligibles (D) -
Sous-total passifs éligibles Il = A+B+C+D -
Autres passifs : -
Dettes et comptes d’ajustement passifs 21,647,558.26
Concours bancaires -

Sous-total autres passifs IV 21,647,558.26

TOTAL PASSIFS : I+lI+lI+IV 1,705,638,580.04

Rapport annuel au 30 Juin 2025 29



BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

Compte de résultat (Devise: EUR)

Exercice
30/06/2025

Revenus financiers nets -
Produits sur opérations financiéres -
Produits sur actions 38,564,282.49
Produits sur obligations -
Produits sur titres de créances -
Produits sur des parts d’'OPC -
Produits sur Instruments financiers a terme -
Produits sur opérations temporaires sur titres -
Produits sur préts et créances -
Produits sur autres actifs et passifs éligibles =
Autres produits financiers 14,854.13

Sous-total Produits sur opérations financiéres 38,579,136.62

Charges sur opérations financiéres -
Charges sur opérations financiéres -
Charges sur Instruments financiers a terme -
Charges sur Opérations temporaires sur titres -
Charges sur emprunts -
Charges sur autres actifs et passifs éligibles -
Charges sur passifs de financement -
Autres charges financieres -34.07

Sous-total charges sur opérations financiéres -34.07

Total Revenus financiers nets (A) 38,579,102.55

Autres produits : -
Rétrocession des frais de gestion au bénéfice de lOPC -
Versements en garantie de capital ou de performance -
Autres produits -

Autres Charges : -
Frais de gestion de la société de gestion -23,453,940.57
Frais d’audit, d’études des Fonds de capital investissement -
Impbts et taxes -
Autres charges -

Sous total Autres produits et Autres charges (B) -23,453,940.57

Sous total revenus nets avant compte de régularisation (C)=A +B 15,125,161.98
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Régularisation des revenus nets de I'exercice (D) -297,283.83

Sous-total Revenus nets I=C +D 14,827,878.15

Plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations : -
Plus et moins-values réalisées 146,641,737.63
Frais de transactions externes et frais de cession -3,639,722.33
Frais de recherche -
Quote-part des plus-values réalisées restituées aux assureurs -
Indemnités d’assurance pergues =

Versements en garantie de capital ou de performance regus -

Sous total plus ou moins-values réalisées nettes avant compte de régularisations E 143,002,015.30
Régularisations des plus ou moins-values réalisées nettes F 2,852,898.12
Plus ou moins-values réalisées nettes Il = E+F 145,854,913.42

Plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisations : -

;’/I?Q:slt;osn des plus ou moins-values latentes yc les écarts de change sur les actifs -110,298,406.85
Ecarts de change sur les comptes financiers en devises -
Versements en garantie de capital ou de performance a recevoir -
Quote-part des plus-values latentes a restituer aux assureurs -

Sous total plus ou moins-values latentes nettes avant compte de régularisation G -110,298,406.85

Régularisations des plus ou moins-values latentes nettes H -2,742,190.48

Plus ou moins-values latentes nettes lll=G + H -113,040,597.33

Acomptes : -
Acomptes sur revenus nets versés au titre de I'exercice J -
Acomptes sur plus ou moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice K -
Acomptes sur plus ou moins-values latentes nettes versés au titre de I'exercice L -

Total Acomptes versés au titre de I’exercice IV = J+K+L -

Impét sur le résultat V -

Résultat net 1+ 11 + 1l + 1V +V 47,642,194.24
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STRATEGIE ET PROFIL DE GESTION

OBJECTIF DE GESTION

L'objectif du FCP est, sur une durée minimum de placement recommandée de cinq ans, de surperformer net de frais I'indice composite
suivant : 80% MSCI EMU (dividendes nets réinvestis) + 20% MSCI Europe ex-EMU (dividendes nets réinvestis), quelle que soit son évolution,
tout en respectant les critéres d'éligibilité au PEA, par un investissement dans des titres d’émetteurs qui intégrent dans leur fonctionnement des
criteres de bonne gouvernance et de développement durable.

Le prospectus de 'OPC décrit de maniére compléte et précise ses caractéristiques.
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Eléments caractéristiques de I’'OPC au cours des cing derniers

exercices

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

196.37
1,114,879.03

5,677,345.185

180.43
1,159,877.55

6,428,265.979

216.22
1,372,440.53

6,347,159.061

235.55
1,502,213.24

6,377,374.362

242.31
1,597,178.65

6,591,228.259

Date de mise en paiement

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impot unitaire transféré au
porteur (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes

Parts C

Capitalisation unitaire sur revenus

Parts C

5.24

1.29

3.82

1.05

-0.63

1.06

12.83

1.79

20.99

2.04

(") "Le credit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe | (Devise: EUR)

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

19,472.64
11,190.75

574.691

18,024.62
26,248.39

1,456.252

21,758.16
55,765.81

2,562.983

23,877.10
47,288.48

1,980.495

24,745.68
47,415.01

1,916.092

Date de mise en paiement

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire transféré au
porteur (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes

Parts C

Capitalisation unitaire sur revenus

Parts C

518.63

258.18

379.57

254.65

-63.31

250.89

1,298.04

344.86

2,134.46

387.79

(") "Le cradit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe R (Devise: EUR)

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

158.64
58,214.10

366,954.715

147.35
53,544.20

363,380.055

178.48
15,409.17

86,333.064

196.54
558.85

2,843.313

204.40
559.98

2,739.549

Date de mise en paiement

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire transféré au
porteur (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes

Parts C

Capitalisation unitaire sur revenus

Parts C

4.21

2.59

3.09

2.64

-0.51

2.60

10.67

3.46

17.59

3.89

(") "Le cradit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

201.28
31,995.26

158,954.335

186.31
41,897.13

224,871.033

224.90
32,697.93

145,382.453

246.81
30,015.90

121,611.962

255.79
38,837.21

151,830.546

Date de mise en paiement

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire transféré au
porteur (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes

Parts C

Capitalisation unitaire sur revenus

Parts C

5.36

2.66

3.92

2.63

-0.65

2.59

13.41

3.56

(") "Le cradit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Valeur liquidative (en EUR)
Parts D

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts D

122.94
0.12

1.000

112.75
0.11

1.000

134.05
0.13

1.000

145.53
0.15

1.000

148.84
0.15

1.000

Date de mise en paiement

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire transféré au
porteur (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes

Parts D

Capitalisation unitaire sur revenus

Parts D

1.92

3.32

2.03

2.54

1.85

-0.33

2.56

8.08

13.08

(") "Le cradit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe B (Devise: EUR)

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

20,010.93
25,671.47

1,282.872

19,070.00
0.02

0.001

23,230.00
0.02

0.001

25,530.00
0.03

0.001

26,680.00
0.03

0.001

Date de mise en paiement

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

30/06/2025

Distribution unitaire sur plus et moins-
values réalisées nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur revenus nets

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire transféré au
porteur (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes

Parts C

Capitalisation unitaire sur revenus

Parts C

531.54

388.80

390.00

390.00

-30.00

380.00

1,440.00

540.00

2,300.00

590.00

(") "Le cradit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Régles et Méthodes Comptables

Les comptes annuels sont présentés pour la premiére fois sous la forme prévue par le réglement ANC n°® 2020-07 modifié par le réglement ANC
2022-03.

Changements de méthodes comptables y compris de présentation en rapport avec I'application du nouveau réglement comptable
relatif aux comptes annuels des organismes de placement collectif a capital variable (Réglement ANC 2020- 07 modifié)

Ce nouveau réglement impose des changements de méthodes comptables dont modifications de présentation des comptes annuels. La
comparabilité avec les comptes de I'exercice précédent ne peut donc étre réalisée.

Ainsi, conformément au 2éme alinéa de I'article 3 du Reglement ANC 2020-07, les états financiers ne présentent pas les données de I'exercice
précédent ; les états financiers N-1 sont intégrés dans I'annexe.

Les changements de présentation portent essentiellement sur :

- lastructure du bilan qui est désormais présentée par types d’actifs et de passifs éligibles, incluant les préts et les emprunts ;

- lastructure du compte de résultat qui est profondément modifiée ; le compte de résultat incluant notamment : les écarts de change sur
comptes financiers , les plus ou moins-values latentes, les plus et moins-values réalisées et les frais de transactions ;

- la suppression du tableau de hors-bilan (une partie des informations sur les éléments de ce tableau figurent dorénavant dans les
annexes) ;

- la suppression de l'option de comptabilisation des frais inclus au prix de revient (sans effet rétroactif pour les fonds appliquant
anciennement la méthode des frais inclus) ;

- ladistinction des obligations convertibles des autres obligations, ainsi que leurs enregistrements comptables respectifs ;

- une nouvelle classification des fonds cibles détenus en portefeuille selon le modéle : OPCVM / FIA / Autres ;

- la comptabilisation des engagements sur changes a terme qui n’est plus faite au niveau du bilan mais au niveau du hors-bilan, avec
une information sur les changes a terme couvrant une part spécifique ;

- I'ajout d'informations relatives aux expositions directes et indirectes sur les différents marchés ;

- la présentation de l'inventaire qui distingue désormais les actifs et passifs éligibles et les instruments financiers a terme ;

- l'adoption d’'un modéle de présentation unique pour tous les types d'OPC ;

- la suppression de I'agrégation des comptes pour les fonds a compartiments.

Régles et méthodes comptables appliquées au cours de I'exercice

Les principes généraux de la comptabilité s'appliquent (sous réserve des changements décrits ci-avant) :

- image fidéle, comparabilité, continuité de I'activité,

- régularité, sincérité,

- prudence,

- permanence des méthodes d'un exercice a l'autre.

Le mode de comptabilisation retenu pour I'enregistrement des produits des titres a revenu fixe est celui des intéréts encaissés.
Les entrées et les cessions de titres sont comptabilisées frais exclus.

La devise de référence de la comptabilité du portefeuille est I'Euro.

La durée de 'exercice est de 12 mois.
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Synthése de I'offre de gestion

Affectation Devise " 5 Montant
Catégories de parts Codes ISIN des sommes de So::ﬁnn mm!més Frae::lao;l:;men de minimum des
distribuables libelle souscriptions
Souscription initiale -
3 Un miliéme de part
Résultatmet : ou lNequivalent en
B Capitalisation montant
Categorie de part i
« Classic » FROD10077412 Plus-values Euro Tous souscripteurs Milizme Souscriptions
nettes ultérieures -
réalisdes: Unmiliéme de part
Capnalisation ou 'equivalent en
montant
Souscription initiale -
Résultat et : ml QW_EUIWS (1)ou
Capitalisation "équivalent en
b Tous souscripteurs nombre de parts
Catégorie depart « l » FROD11333058 Plus-values Euro Principalement Mllieme -
nettes Investissurs Souscriptions
réalistes: Institutionnels uitérieures - Un
Capitalisation millieme de part
ou 'equivalent en
montant
Souscription initizhe -
. X . . Un milbéme de part
Resultatnet Part résenvés aux NP
Capitalisation souscripteurs conseilies out ergg:‘ta;;”t en
PR rdes conseils
(e P o | FRODIazer Plus-values Euro in:IE;endal_ﬁ au sens Mllizme Souscrivions
_nettes de MIF2(2) etala ousc ':5"_ Un
re_alls_ees_: gestlnnlsuus mandat mdillih:me“l.dee ﬁan ou
Capitalisation (35M) Féquivaient en
miontant
Souscription initizbe -
. Un milbéme de part
Reésuitat net : Part réservée aux ou l'équivalent en
Distribation souscripteurs conssilés montant
o par des conseils
Catégorie de part FRO013373650 Plus-values Euwo | indépendants au sens Miliéme Souseriptions
a Privilege » de classe D nettes deMIF2(2)etila ultérieures -
re;lls_ees_: gestion sous mandat Un miliéme de part
Gapdtaltsaion (GsM) ou I'équivalent en
montant
Tous souscripteurs
Principalement destinéz
aux souscriptions des
FCP suivants : BNP A
PARIBAS SJ““_“HWH :ﬂ::t:
Résultat net CONVICTIONS, BNP n milliéme de
Capitalisaion PARIBAS ou l'équivaent en
PROTECTION montant
Catégorie de part MONDE, ENP i .
ng B P FROO12182871 Plur:\lmaEI:es Euro FARIBAS EELECTION Millieme Souseripons
réalisdes: DYMAMIQUE, BNP ultérizures : Un
Captalisaton PARIBAS EUROPE milliéme de part ou
ENVIRONMENTAL lequivalent en
SOLUTIONS, BNP montant
PARIBAS
SOCIAL ET
SOLIDAIRE
Souseription initiake -
Récultat net - Un n'llilllie’|_'ne de part
Capitalisation Part réservée aux ou Ierﬁg:-:‘;ﬁm =
Catégorie de part souscriptions de la .
=0 P FROD12285001 Flus-values Euro SICAV Beige BNP Militme Souscriptons
M nettes PARIBAS B P P‘_U
réalisées: STRATEGY ul=neLres - Ln
Capitalisation I'I'II||IIEI'I1_E de part cu
requivalent en
montant

(1) Le montant minimum de souscription initiale par porteur exprimé en euros s'éléve a 500.000 euros. Cette condition de montant minimum de souscription ne
s'applique pas a la société de gestion et autres entités du groupe BNP Paribas, qui peuvent ne souscrire qu’une part.

(2) Distributeurs de pays membres de I'Espace Economique Européen fournissant uniquement un service de conseil indépendant au sens de la Directive MIF
2004/39.
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Régles d’évaluation des actifs

Les titres et instruments financiers a terme ferme et conditionnel détenus en portefeuille libellés en devises sont convertis dans la devise de
comptabilité sur la base des taux de change relevés a Paris au jour de I'évaluation.

Le portefeuille est évalué lors de chaque valeur liquidative et lors de I'arrété des comptes selon les méthodes suivantes :
Valeurs mobiliéres

Les titres cotés : a la valeur boursiére - coupons courus inclus (cours cl6ture jour)

Toutefois, les valeurs mobiliéres dont le cours n'a pas été constaté le jour de I'évaluation, ou cotées par des contributeurs et pour lequel le cours
a été corrigé, de méme que les titres qui ne sont pas négociés sur un marché réglementé, sont évalués sous la responsabilité de la société de
gestion (ou du conseil d'administration pour une Sicav), a leur valeur probable de négociation. Les prix sont corrigés par la société de gestion
en fonction de sa connaissance des émetteurs et/ou des marchés.

Les 0.P.C. : a la derniere valeur liquidative connue, a défaut a la derniere valeur estimée. Les valeurs liquidatives des titres d’organismes de
placements collectifs étrangers valorisant sur une base mensuelle, sont confirmées par les administrateurs de fonds. Les valorisations sont
mises a jour de fagon hebdomadaire sur la base d’estimations communiquées par les administrateurs de ces OPC et validées par le gérant.

Les titres de créances et assimilés négociables qui ne font pas l'objet de transactions significatives sont évalués par I'application d'une
méthode actuarielle, le taux retenu étant celui applicable a des émissions de titres équivalents affecté, le cas échéant, d'un écart représentatif
des caractéristiques intrinséques de I'émetteur.

Les acquisitions et cessions temporaires de titres :

- Les préts de titres : la créance représentative des titres prétés est évaluée a la valeur du marché des titres.

- Les emprunts de titres : les titres empruntés ainsi que la dette représentative des titres empruntés sont évalués a la valeur du marché des
titres.

- Les collatéraux : s'agissant des titres regus en garantie dans le cadre des opérations de préts de titres, 'OPC a opté pour une présentation
de ces titres dans les comptes du bilan a hauteur de la dette correspondant a I'obligation de restitution de ceux-ci.

- Les pensions livrées d'une durée résiduelle inférieure ou égale a trois mois : individualisation de la créance sur la base du prix du contrat.
Dans ce cas, une linéarisation de la rémunération est effectuée.

- Les pensions long terme : Elles sont enregistrées et évaluées a leur nominal, méme si elles ont une échéance supérieure a trois mois. Ce
montant est majoré des intéréts courus qui s’y rattachent. Toutefois, certains contrats prévoient des conditions particulieres en cas de
demande de remboursement anticipé afin de prendre en compte I'impact de hausse de la courbe de financement de la contrepartie. Les
intéréts courus peuvent alors étre diminués de cet impact, sans valeur planchée. L'impact est proportionnel a la durée résiduelle de la
pension et 'écart constaté entre la marge contractuelle et la marge de marché pour une date de maturité identique.

- Les mises en pensions d'une durée résiduelle inférieure ou égale a trois mois : valeur boursiére. La dette valorisée sur la base de la valeur
contractuelle est inscrite au passif du bilan. Dans ce cas, une linéarisation de la rémunération est effectuée.

Instruments financiers a terme et conditionnels

Futures : cours de compensation jour.
L'évaluation hors bilan est calculée sur la base du nominal, de son cours de compensation et, éventuellement, du cours de change.

Options : cours de cloture jour ou, a défaut, le dernier cours connu.

Options OTC : ces options font I'objet d'une évaluation a leur valeur de marché, en fonction des cours communiqués par les contreparties. Ces
valorisations font I'objet de contréles par la société de gestion.

L'évaluation hors bilan est calculée en équivalent sous-jacent en fonction du delta et du cours du sous-jacent et, éventuellement, du cours de
change.

Cas particulier : Floor : ces options sont valorisées par des contreparties tierces a partir d'un modele d'actualisation Marked-to-market basé sur
une volatilité et une courbe de taux de marché vérifiées par le gérant et pris a la cléture du marché chaque jeudi.
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Mécanisme de valeur liquidative ajustée ou swing pricing
La société de gestion a choisi de mettre en place un mécanisme de valeur liquidative ajustée ou swing pricing.

Le mécanisme de valeur liquidative ajustée ou swing pricing consiste a faire supporter, en cas de souscriptions ou de rachats de parts significatifs,
aux porteurs du FCP a l'origine de ces souscriptions ou rachats les colits de réaménagement du portefeuille du FCP (frais liés a 'achat ou a la
vente de titres générés par les mouvements de passif du FCP).

La valeur liquidative du FCP est ajustée a la hausse (en cas de souscription nette) ou a la baisse (en cas de rachat net) pour protéger les
porteurs présents dans le FCP de I'effet de dilution de la performance généré par les colts de réaménagement du portefeuille.

Le swing pricing vise & réduire pour les porteurs détenant des parts du FCP les colits de réaménagement du portefeuille liés aux nouvelles
entrées (souscriptions) ou aux nouvelles sorties (rachats) dans le FCP.

La société de gestion calcule une valeur liquidative ajustée lorsque le montant net des souscriptions ou des rachats sur 'ensemble des catégories
de parts du FCP, centralisés un jour de calcul de la valeur liquidative, dépasse un seuil prédéterminé par la société de gestion (seuil de
déclenchement) en fonction des conditions de marché. La valeur liquidative supportant ces ordres de souscription ou de rachat sera alors ajustée
a la hausse, dans le cas de souscriptions nettes, ou a la baisse, dans le cas de rachats nets, a I'aide d’'un pourcentage d’ajustement (facteur
d’ajustement) fixé par la société de gestion.

La société de gestion a adopté une politique d'application du mécanisme de swing pricing qui définit les mesures organisationnelles et

administratives ainsi que les conditions d’application du seuil de déclenchement et du facteur d’ajustement (politique de swing pricing). Les
paramétres de colts et de seuil de déclenchement sont revus périodiquement par la société de gestion.

Frais de fonctionnement et de gestion

FRAIS FACTURES AU FCP ASSIETTE TAUX | BAREME
Part « Classic » : 1,50 % TTC maximum
Part « | » - 0,75 % TTC maximum

FRAIS DE GESTION FINANCIERE ET FRAIS N ]
ADMINISTRATIFS EXTERNES A LA Actif net déduction Parts Privilege : 0,75 % TTC maximum
SOCIETE DE GESTION faite des OPC Part « R » - 0,40% TTC maximum

Part « B » - 0,05% TTC maximum

OPC valeurs frangaises : néant
OPC valeurs étrangéres : néant
Actions frangaises - 0,12 % maximum

Montant de chaque (minimum : EUR 240)
transaction Actions éfrangéres zone OCDE : 0,12 %
maximum {minimum : EUR 240)
COMMISSIONS DE MOUVEMENT Actions étrangéres hors OCDE : 0,12 %
PRESTATAIRE PERCEVANT LES maximum (minimum : EUR 240)
COMMISSIONS DE MOUVEMENT © SOCIETE —
DE GESTION Par lot Futures : Neant
Sur primes Options : Néant
Montant forfaitaire F.J]gir; ns”"ﬁ'g;m
FRUSFEL |US - BNF PAKIBAS UEVELUFFEMEN | HUMAIN
Montant forfaitaire lors Swap - Néant
du montage
COMMISSION DE SURPERFORMANCE i MNéant

Frais de recherche

Néant

Rétrocession de frais de gestion

Néant
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Affectation des sommes distribuables
Définition des sommes distribuables

Les sommes distribuables sont constituées par :

1° Le revenu net augmenté du report a nouveau et majoré ou diminué du solde du compte de régularisation des revenus ;

2° Les plus-values réalisées, nettes de frais, diminuées des moins-values réalisées, nettes de frais, constatées au cours de I'exercice,
augmentées des plus-values nettes de méme nature constatées au cours d'exercices antérieurs n'ayant pas fait l'objet d'une distribution ou
d'une capitalisation et diminuées ou augmentées du solde du compte de régularisation des plus-values.

Modalités d'affectation des sommes distribuables

Affectation des revenus nets

Capitalisation pour la part Classic
Capitalisation pour la part |

Capitalisation pour la part Privilege de classe C
Distribution pour la part Privilege de classe D
Capitalisation pour la part R

Capitalisation pour la part B

Affectation des plus-values nettes réalisées

Capitalisation pour la part Classic
Capitalisation pour la part |

Capitalisation pour la part Privilege de classe C
Capitalisation pour la part Privilege de classe D
Capitalisation pour la part R

Capitalisation pour la part B

Changements affectant le fonds

Néant
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Evolution des capitaux propres

Evolution des capitaux propres au cours de I'exercice Sl
30/06/2025
Capitaux propres début d'exercice 1,580,076,652.57
Flux de I'exercice :
Souscriptions (y compris les commissions de souscription acquises a I'0.P.C.) 1 138,953,502.86
Rachats (sous déduction des commissions de rachat acquises a I'0.P.C.) -82,867,901.50
Revenus nets de l'exercice avant comptes de régularisation 15,125,161.98
Plus ou moins-values réalisées nettes avant comptes de régularisation 143,002,015.30
Variation des plus ou moins-values latentes avant comptes de régularisation -110,298,406.87
Distribution de I'exercice antérieur sur revenus nets -2.56
Distribution de I'exercice antérieur sur plus et moins-values réalisées nettes -
Distribution de I'exercice antérieur sur plus-values latentes 2 -
Acomptes versés au cours de I'exercice sur revenus nets =
Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus et moins-values réalisées nettes -
Acomptes versés au cours de I'exercice sur plus-values latentes 2 -
Autres éléments -
Capitaux propres de fin d'exercice (= Actif net) 1,683,991,021.78

T Cette rubrique intégre également les montants appelés pour les sociétés de capital investissement.
2 Rubrique Spécifique aux MMF.
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Evolution du nombre de parts au cours de I’exercice

Exercice
30/06/2025
Emissions et rachats pendant I'exercice comptable Nombre de titres

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 501,219.659

Nombre de titres rachetés 287,365.762
Catégorie de classe | (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 265.376

Nombre de titres rachetés 329.779
Catégorie de classe R (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 73.454

Nombre de titres rachetés 177.218
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 56,617.957

Nombre de titres rachetés 26,399.373
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés -
Catégorie de classe B (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés -

Commissions de souscription et/ou de rachat Montant (EUR)

Commissions de souscription acquises a 'OPC -

Commissions de rachat acquises a 'OPC -

Commissions de souscription pergues et rétrocédées 20.32

Commissions de rachat pergues et rétrocédées =

Rapport annuel au 30 Juin 2025 45



BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

Ventilation de I'actif net par nature de parts

Code ISIN de la

part

Libellé de la
part

Affectation
des sommes
distribuables

Devise de la
part

Actif net de
la part

Nombre de
parts

Valeur
liquidative

FR0010077412

FR0011383058

FR0012182871

FR0013276136

FR0013373669

FR0013386901

CLASSIC

PRIVILEGE

PRIVILEGE

Revenus nets :
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées :
Capitalisation

Revenus nets :
Capitalisation
Plus ou moins-
values réalisées :
Capitalisation

Revenus nets :
Capitalisation

Plus ou moins-
values réalisées :
Capitalisation

Revenus nets :
Plus ou moins-
values réalisées :
Revenus nets :
Plus ou moins-
values réalisées :
Revenus nets :
Capitalisation

Plus ou moins-
values réalisées :
Capitalisation

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

1,597,178,653.05

47,415,005.66

559,979.18

38,837,208.37

148.84

26.68

6,591,228.259

1,916.092

2,739.549

151,830.546

1.000

0.001

242.31

24,745.68

204.40

255.79

148.84

26,680.00
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Exposition directe sur le marché actions (hors obligations
convertibles)

Montants exprimés en Exposition Ventilation des expositions significatives par pays
milliers (Devise: EUR) +/- DE FR GB NL CH
Actif

Actions et valeurs assimilées 1,643,588.16 559,902.05 501,795.66  161,568.24 137,034.09 111,421.78

Opérations temporaires sur titres - - = - - -
Passif

Opérations de cession sur - - = - - -
instruments financiers

Opérations temporaires sur titres - - - - 5 -
Hors-bilan

Futures -

Options -

Swaps -

Autres instruments financiers -

TOTAL 1,643,588.16
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Exposition sur le marché des obligations convertibles
Ventilation par pays et maturité de I’exposition

Montants exprimés en Exposition Décomposition de I'exposition par Décomposition par niveau
milliers (Devise: EUR) maturité de delta

+/- <1an 1an<X<5ans >5ans <0,6 06<X<1
TOTAL
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Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations
convertibles) - Ventilation par nature de taux

Montants exprimés en milliers i . Taux variable
Exposition +/- Taux fixe
(Devise: EUR) & ou révisable

Actif

Taux indexé Autres

Dépots

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Autres actifs: Loans

Comptes financiers 690.03 - - - 690.03
Passif

Opérations de cession sur instruments
financiers

Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers
Emprunts
Hors-bilan
Futures
Options
Swaps

Autres instruments financiers

TOTAL - - - 690.03
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Exposition directe sur le marché de taux (hors obligations
convertibles) - Ventilation par durée résiduelle

Montants exprimés en milliers
(Devise: EUR)

Actif

[0 - 3 mois] ]3 mois-1an] ]1-3ans] 13 - 5 ans] >5 ans

Dépobts

Obligations

Titres de créances

Opérations temporaires sur titres

Autres actifs: Loans

Comptes financiers 690.03
Passif

Opérations de cession sur instruments
financiers

Opérations temporaires sur titres
Comptes financiers
Emprunts
Hors-bilan
Futures
Options
Swaps

Autres instruments financiers

TOTAL 690.03 - 5 - o
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Exposition directe sur le marché des devises

Montants exprimés en milliers GBP CHF DKK uUsD
Actif
Dépdts - - - -
Actions et valeurs assimilées 116,806.94 84,285.35 12,165.48 -

Obligations et valeurs assimilées - - - -
Titres de créances - - - -
Opérations temporaires sur titres - - - -
Autres actifs: Loans - - - -

Autres instruments financiers - - - -

Créances - 4,354.53 - 276.35
Comptes financiers 1.67 2.69 - 70.90
Passif

Opérations de cession sur instruments - - - -
financiers

Opérations temporaires sur titres - - 5 -
Dettes - -4,357.22 - -68.15
Comptes financiers - - - -
Emprunts - - - -
Hors-bilan
Devises a recevoir - - 5 -
Devises a livrer - - 5 -
Futures - - > -
Options - - - -
Swaps = - - -

Autres opérations - - - -

TOTAL 116,808.60 84,285.35 12,165.48 279.10
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Exposition directe aux marchés de crédit

Montants exprimés en milliers (Devise: EUR) Invest. Grade +/- Non Invest. Grade Non notés +/-
+/-

Actif
Obligations convertibles en actions = - -
Obligations et valeurs assimilées = - -
Titres de créances = - -
Opérations temporaires sur titres = - -
Autres actifs éligibles : Loans - - -
Passif
Opérations de cession sur instruments financiers - - -
Opérations temporaires sur titres = - -
Hors Bilan

Dérivés de crédits = - -

Solde net - - -

Si I'OPC détient les instruments listés ci-dessus, les méthodologies retenues pour la ventilation des éléments du portefeuille de 'OPC selon les
catégories d’exposition aux marchés de crédit sont détaillées dans le paragraphe «Compléments d’information concernant le contenu de
'annexe» qui suit celui consacré aux Régles et méthodes comptables.
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Exposition des opérations faisant intervenir une contrepartie

. Valeur actuelle Valeur actuelle
Contreparties L. , e ,
L, - . constitutive d’'une constitutive d’une
Montants exprimés en milliers (Devise: EUR) .
créance dette

OPERATIONS FIGURANT A L’ACTIF DU BILAN
Dépdts -
Instruments financiers a terme non compensés -
Créances représentatives de titres regus en pension -
Créances représentatives de titres donnés en garantie -
Créances représentatives de Titres Prétés
Titres financiers empruntés -
Titres regus en garantie -
Titres financiers donnés en pension
Créances
Collatéral espéces -
Dépdt de garantie espéeces versée -
OPERATIONS FIGURANT AU PASSIF DU BILAN
Dettes représentatives de titres donnés en pension
Instruments financiers a terme non compensés
Dettes
Collatéral espéces

Dép6t de garantie especes regue
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Expositions indirectes pour les OPC de multi-gestion

Orientation des Pays de
placements/ domiciliation
style de gestion  du fonds

Dénomination Société de
du Fonds gestion

Devise de la Montant de
part ’OPC  I'exposition

Code ISIN

TOTAL

L'OPC n'est pas concerné car il ne détient pas plus de 10% de son actif net en parts d'autres OPC.
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Créances et dettes : ventilation par nature

Exercice
30/06/2025

Ventilation par nature des créances
Avoir fiscal a récupérer
Déposit EUR
Déposit autres devises
Collatéraux espéces
Autres débiteurs divers

Coupons a recevoir

40,448,171.76
553,981.97

TOTAL DES CREANCES

41,002,153.73

Ventilation par nature des dettes
Déposit EUR
Déposit autres devises
Collatéraux espéces
Provision charges d'emprunts
Frais et charges non encore payés
Autres créditeurs divers

Provision pour risque des liquidités de marché

2,084,110.94
19,563,447.32

TOTAL DES DETTES

21,647,558.26
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Frais de gestion, autres frais et charges

Frais de gestion Montant (EUR) % de I'actif net moyen

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)
Frais de gestion et de fonctionnement (*) 22,861,680.13 1.48

Commissions de surperformance - -

Autres frais = -
Catégorie de classe | (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 358,961.27 0.74

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -
Catégorie de classe R (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 2,217.86 0.40

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) - -

Commissions de surperformance - -

Autres frais = -
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) - -

Commissions de surperformance - -

Autres frais = -
Catégorie de classe B (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) - -

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Rétrocessions de frais de gestion (toutes parts confondues) -

(*) Pour les OPC dont la durée d'exercice n'est pas égale a 12 mois, le pourcentage de I'actif net moyen correspond au taux moyen annualisé.
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Engagements regus et donnés

Exercice

Autres engagements (par nature de produit) 30/06/2025

Garanties regues -
dont instruments financiers regus en garantie et non inscrits au bilan

Garanties données -
dont instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d’origine

Engagements de financement regus mais non encore tirés =

Engagements de financement donnés mais non encore tirés -

Autres engagements hors bilan -

Total -
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Autres informations

Exercice
30/06/2025
Instruments financiers en portefeuille émis par le prestataire ou les entités de son groupe
Dépbts -
Actions =
Titres de taux -
OPC 20,358,241.42

Acquisitions et cessions temporaires sur titres -

Swaps (en nominal) -

Valeur actuelle des instruments financiers faisant I'objet d'une acquisition temporaire
Titres acquis a réméré -
Titres pris en pension -

Titres empruntés -
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Détermination et ventilation des sommes distribuables

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Report a nouveau -

Revenus nets 13,465,534.75
Sommes distribuables au titre du revenu net 13,465,534.75
Affectation

Distribution -

Report a nouveau du revenu de I'exercice -

Capitalisation 13,465,534.75
Total 13,465,534.75

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d'actions ou parts -
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes -

Crédits d'imp6ts attachés a la distribution du revenu -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées =

Plus et moins-values réalisées nettes de I'exercice 138,366,894.78

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice -
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 138,366,894.78
Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes -

Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes =

Capitalisation 138,366,894.78
Total 138,366,894.78

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d'actions ou parts -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant a verser aprés
reglement des acomptes

Rapport annuel au 30 Juin 2025 60



BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

Catégorie de classe | (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Report a nouveau -

Revenus nets 743,054.16
Sommes distribuables au titre du revenu net 743,054.16
Affectation

Distribution -

Report a nouveau du revenu de I'exercice =

Capitalisation 743,054.16
Total 743,054.16

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d'actions ou parts -
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes -

Crédits d'imp6ts attachés a la distribution du revenu -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées =

Plus et moins-values réalisées nettes de I'exercice 4,089,827.27

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice -
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 4,089,827.27
Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes -

Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes =

Capitalisation 4,089,827.27
Total 4,089,827.27

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d'actions ou parts -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant a verser aprés
reglement des acomptes
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Catégorie de classe R (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Report a nouveau -

Revenus nets 10,657.45
Sommes distribuables au titre du revenu net 10,657.45
Affectation

Distribution -

Report a nouveau du revenu de I'exercice =

Capitalisation 10,657.45
Total 10,657.45

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d'actions ou parts -
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes -

Crédits d'imp6ts attachés a la distribution du revenu -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées =

Plus et moins-values réalisées nettes de I'exercice 48,203.70

Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice -
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 48,203.70
Affectation

Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes -

Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes =

Capitalisation 48,203.70
Total 48,203.70

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d'actions ou parts -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant a verser aprés
reglement des acomptes
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter
Report a nouveau -
Revenus nets -
Sommes distribuables au titre du revenu net -
Affectation
Distribution -
Report a nouveau du revenu de I'exercice =
Capitalisation -
Total -
Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d'actions ou parts -
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes -

Crédits d'imp6ts attachés a la distribution du revenu -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées =
Plus et moins-values réalisées nettes de I'exercice -
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice -
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values -
Affectation
Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes -
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes =
Capitalisation -
Total -
Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d'actions ou parts -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant a verser aprés
reglement des acomptes
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter
Report a nouveau -
Revenus nets -
Sommes distribuables au titre du revenu net -
Affectation
Distribution -
Report a nouveau du revenu de I'exercice =
Capitalisation -
Total -
Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d'actions ou parts -
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes -

Crédits d'imp6ts attachés a la distribution du revenu -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées =
Plus et moins-values réalisées nettes de I'exercice -
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice -
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values -
Affectation
Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes -
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes =
Capitalisation 13.08
Total 13.08
Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d'actions ou parts -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant a verser aprés
reglement des acomptes
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Catégorie de classe B (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux revenus nets

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter

Report a nouveau -

Revenus nets 0.59
Sommes distribuables au titre du revenu net 0.59
Affectation

Distribution -

Report a nouveau du revenu de I'exercice =

Capitalisation 0.59
Total 0.59

Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution
Nombre d'actions ou parts -
Distribution unitaire restant a verser aprés réglement des acomptes -

Crédits d'imp6ts attachés a la distribution du revenu -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice
30/06/2025

Sommes restant a affecter
Plus et moins-values réalisées nettes antérieures non distribuées =
Plus et moins-values réalisées nettes de I'exercice 2.30
Acomptes sur plus et moins-values réalisées nettes versés au titre de I'exercice -
Sommes distribuables au titre des plus ou moins-values 2.30
Affectation
Distribution sur plus et moins-values réalisées nettes -
Report a nouveau des plus ou moins-values réalisées nettes =
Capitalisation 2.30
Total 2.30
Information relative aux actions ou parts ouvrant droit a distribution

Nombre d'actions ou parts -

Distribution unitaire sur plus et moins-values réalisées nettes restant a verser apres
reglement des acomptes
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Inventaire des instruments financiers au 30 Juin 2025

Devise % arrondi
Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours cotation Valeur actuelle de I'actif
net
Actions et valeurs assimilées 1,643,588,158.16 97.60
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 1,643,588,158.16 97.60
AIR LIQUIDE SA 329,949.00 175.14 EUR 57,787,267.87 3.43
Produits Chimique
ALLIANZ SE-REG 230,581.00 344.10 EUR 79,342,922.10 4.71
Assurances
ASML HOLDING NV 131,028.00 677.60 EUR 88,784,572.80 5.27
Electrique - Electronique
ASTRAZENECA PLC 399,132.00 101.20 GBP 47,154,049.03 2.80
Produits pharmaceutiques
AXA SA 1,620,712.00 41.67 EUR 67,535,069.03 4.01
Assurances
BASF SE 627,240.00 41.86 EUR 26,256,266.40 1.56
Produits Chimique
BEIERSDORF AG 269,209.00 106.60 EUR 28,697,679.40 1.70
Produits pharmaceutiques
BOUYGUES SA 923,642.00 38.40 EUR 35,467,852.80 2.1
Construction et matériaux de construction
CELLNEX TELECOM SA 644,722.00 32.95 EUR 21,243,589.90 1.26
Construction et matériaux de construction
COMPAGNIE DE SAINT GOBAIN 600,088.00 99.64 EUR 59,792,768.32 3.55
Construction et matériaux de construction
COMPASS GROUP PLC 1,435,366.00 24.67 GBP 41,338,406.75 2.45
Biens de consommation
DANONE 632,330.00 69.36 EUR 43,858,408.80 2.60
Biens de consommation
DEUTSCHE TELEKOM AG-REG 1,885,677.00 30.97 EUR 58,399,416.69 3.47
Télécommunication
E.ON SE 3,300,955.00 15.62 EUR 51,577,421.88 3.06
Distribution Energie
ESSILORLUXOTTICA 174,199.00 232.90 EUR 40,570,947.10 2.41
Produits pharmaceutiques
GEA GROUP AG 886,827.00 59.40 EUR 52,677,523.80 3.13
Machines et Véhicules
GEBERIT AG-REG 26,947.00 624.00 CHF 17,996,391.07 1.07
Construction et matériaux de construction
GENERALI 1,072,063.00 30.21 EUR 32,387,023.23 1.92
Assurances
GIVAUDAN-REG 4,389.00 3,841.00 CHF 18,042,648.90 1.07
Produits Chimique
HENKEL AG & CO KGAA 283,155.00 61.50 EUR 17,414,032.50 1.03
Distribution - Commerce
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Inventaire des instruments financiers au 30 Juin 2025

Devise % arrondi
Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours cotation Valeur actuelle de I'actif
net
INFINEON TECHNOLOGIES AG 1,721,387.00 36.12 EUR 62,167,891.51 3.69
Electrique - Electronique
KINGSPAN GROUP PLC 382,387.00 72.20 EUR 27,608,341.40 1.64
Construction et matériaux de construction
KNORR-BREMSE AG 526,875.00 82.05 EUR 43,230,093.75 2.57
Valeurs industrielles diverses
LEG IMMOBILIEN SE 139,663.00 75.35 EUR 10,523,607.06 0.62
Immobilier et logement
LOREAL 195,437.00 363.10 EUR 70,963,174.70 4.21
Produits pharmaceutiques
MUENCHENER RUECKVER AG-REG 115,627.00 550.60 EUR 63,664,226.20 3.78
Assurances
NESTLE SA-REG 571,850.00 78.83 CHF 48,246,305.45 2.86
Biens de consommation
NOVO NORDISK A/S-B 206,470.00 439.60 DKK 12,165,479.85 0.72
Produits pharmaceutiques
PEARSON PLC 2,263,573.00 10.71 GBP 28,314,481.32 1.68
Audiovisuel
PRYSMIAN SPA 853,147.00 60.04 EUR 51,222,945.88 3.04
Electrique - Electronique
RELX PLC 974,767.00 45.92 EUR 44,761,300.64 2.66
Services divers
SANOFI 581,396.00 82.21 EUR 47,796,565.16 2.84
Produits pharmaceutiques
SCHNEIDER ELECTRIC SE 345,543.00 225.80 EUR 78,023,609.40 4.63
Electrique - Electronique
SIEMENS ENERGY AG 518,806.00 98.06 EUR 50,874,116.36 3.02
Machines et Véhicules
STMICROELECTRONICS NV 1,046,325.00 25.93 EUR 27,136,438.88 1.61
Electrique - Electronique
VONOVIA SE 504,074.00 29.91 EUR 15,076,853.34 0.90
Immobilier et logement
WIENERBERGER AG 861,447.00 31.62 EUR 27,238,954.14 1.62
Construction et matériaux de construction
WOLTERS KLUWER 339,905.00 141.95 EUR 48,249,514.75 2.87
Services divers
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé - -
LEG IMMOBILIEN SE RTS 31/12/2049 139,663.00 - EUR - -
Immobilier et logement
VONOVIA SE SCRIP RTS 16/06/2025 505.00 - EUR - -
Immobilier et logement
Parts d'OPC et de fonds d'investissements 20,358,241.42 1.21
OPCVM 20,358,241.42 1.21
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Inventaire des instruments financiers au 30 Juin 2025

Devise % arrondi
Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours cotation Valeur actuelle de I'actif
net

BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE 821.305 24,787.67 EUR 20,358,241.42 1.21
Créances 41,002,153.73 2.43
Dettes -21,647,558.26 -1.29
Autres comptes financiers 690,026.73 0.04
TOTAL ACTIF NET EUR 1,683,991,021.78 100.00

Le secteur d’activité représente I'activité principale exercée par I'’émetteur de 'instrument financier. L’information est issue du provider Bloomberg.
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Inventaire des opérations a terme de devises (Devise: EUR)

Valeur actuelle présentée Montant de I'exposition (*)

au bilan Devises a recevoir (+) Devises a livrer (-)

Type d'opération Actif Passif Devise Montant Devise Montant

Change a terme

Total

*

Montant déterminé selon les dispositions du réglement relatif a la présentation des expositions exprimé dans la devise de comptabilisation du
fonds.
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Inventaire des instruments financiers a terme (hors IFT utilisés en
couverture d'une catégorie de part) (Devise: EUR)

Instruments financiers a terme - action

Libellé de I'instrument

Valeur actuelle présentée au bilan

Quantité Actif Passif

Montant de
I'Exposition +/-

Futures

Sous total

Options

Sous total

Swaps

Sous total

Autres instruments

Sous total

Total

Instruments financiers a terme - taux d'intéréts

Libellé de I'instrument

Valeur actuelle présentée au bilan

Quantité Actif Passif

Montant de
I'Exposition +/-

Futures

Sous total

Options

Sous total

Swaps

Sous total

Autres instruments

Sous total

Total

Instruments financiers a terme - de change

Libellé de I'instrument

Valeur actuelle présentée au bilan

Quantité Actif Passif

Montant de
I'Exposition +/-

Futures

Sous total

Options

Sous total

Swaps

Sous total

Autres instruments
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Inventaire des instruments financiers a terme (hors IFT utilisés en
couverture d'une catégorie de part) (Devise: EUR)

Instruments financiers a terme - de change

Valeur actuelle présentée au bilan  pontant de
Libellé de I'instrument Quantité Actif Passif I'Exposition +/-

Sous total

Total

Instruments financiers a terme - sur risque de crédit

Valeur actuelle présentée au bilan  pontant de
Libellé de l'instrument Quantité Actif Passif I'Exposition +/-

Futures

Sous total

Options

Sous total

Swaps

Sous total

Autres instruments

Sous total

Total

Instruments financiers a terme - autres expositions

Valeur actuelle présentée au bilan  pontant de
Libellé de I'instrument Quantité Actif Passif I'Exposition +/-

Futures

Sous total

Options

Sous total

Swaps

Sous total

Autres instruments

Sous total

Total
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Inventaire des instruments financiers a terme utilisés en couverture
d'une catégorie de part

Instruments financiers a terme - de change

Opération Valeur actuelle présentée au bilan
affectée a la Montant de

Libellé de I'instrument classe de part  Quantité Actif Passif I'Exposition +/-

Futures

Sous total

Options

Sous total

Swaps

Sous total

Autres instruments

Sous total

Total
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Synthése de l'inventaire (Devise: EUR)

Valeur actuelle
présentée au bilan

Total inventaire des actifs et passifs éligibles (Hors IFT) 1,663,946,399.58

Inventaire des IFT (hors IFT utilisés en couverture de parts émises) :

Total opérations a terme de devises -
Total instruments financiers a terme - actions -
Total instruments financiers a terme - taux -
Total instruments financiers a terme - change -
Total instruments financiers a terme - crédit -
Total instruments financiers a terme - autres expositions -
Inventaire des instruments financiers a terme utilisés en couverture de parts émises -
Autres actifs (+) 41,692,180.46
Autres passifs (-) 21,647,558.26

Passifs de financement (-) -

TOTAL 1,683,991,021.78
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ANNEXE

Les comptes annuels N-1 (format ancien plan comptable) sont présentés en annexe conformément au Réglement ANC n°® 2020-07 modifié par
le Réglement ANC 2022-03.
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Bilan actif

Exercice
28/06/2024

Exercice
30/06/2023

Immobilisations Nettes
Dépots
Instruments financiers
Actions et valeurs assimilées
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Obligations et valeurs assimilées
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Non négociées sur un marché réglementé ou assimilé
Titres de créances
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé - Titres de créances négociables
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé - Autres titres de créances
Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé
Titres d'organismes de placement collectif

OPCVM et FIA a vocation générale destinés aux non professionnels et équivalents
d"autres pays Etats membres de I'Union Européenne

Autres Fonds destinés a des non professionnels et équivalents d’autres pays Etats
membres de I'Union Européenne

Fonds professionnels a vocation générale et équivalents d autres pays Etats
membres de |'Union Européenne et organismes de titrisations cotés

Autres Fonds d’investissement professionnels et équivalents dautres pays Etats
membres de I'Union Européenne et organismes de titrisations non cotés

Autres organismes non européens
Opérations temporaires sur titres
Créances représentatives de titre regus en pension
Créances représentatives de titres prétés
Titres empruntés
Titres donnés en pension
Autres opérations temporaires
Instruments financiers a terme
Opérations sur un marché réglementé ou assimilé
Autres opérations
Autres Actifs : Loans
Autres instruments financiers
Créances
Opérations de change a terme de devises
Autres
Comptes financiers

Liquidités

1,622,216,193.75
1,560,040,323.32
1,560,040,323.32

62,175,870.43

62,175,870.43

31,575,541.17
31,575,541.17
93,320.82
93,320.82

1,477,228,612.18
1,460,876,093.28
1,460,876,093.28

16,352,518.90

16,352,518.90

751,396.06
751,396.06
69,024.50
69,024.50

TOTAL DE L'ACTIF

1,653,885,055.74

1,478,049,032.74
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Bilan passif

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023
Capitaux propres o -
Capital 1,481,456,043.71 1,472,660,325.93
Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées (a) - -
Report a nouveau (a) - -
Plus et moins-values nettes de I'exercice (a,b) 86,078,310.98 -4,347,946.29
Résultat de I'exercice (a,b) 12,542,297.88 8,001,214.05
Total capitaux propres
(= Montant représentatif de I'actif net) 1,580,076,652.57 1,476,313,593.69
Instruments financiers - -
Opérations de cession sur instruments financiers - -
Opérations temporaires sur titres - -
Dettes représentatives de titres donnés en pension - -
Dettes représentatives de titres empruntés = -
Autres opérations temporaires - -
Instruments financiers a terme - -
Opérations sur un marché réglementé ou assimilé - -
Autres opérations - -
Dettes 73,808,403.17 1,735,439.05
Opérations de change a terme de devises - -
Autres 73,808,403.17 1,735,439.05
Comptes financiers - -
Concours bancaires courants - -
Emprunts - -
TOTAL DU PASSIF 1,653,885,055.74 1,478,049,032.74

(a) Y compris comptes de régularisations.
(b) Diminués des acomptes versés au titre de I'exercice.
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Hors-bilan

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Opérations de couverture
Engagements sur marchés réglementés ou assimilés
Engagements de gré a gré

Autres engagements

Autres opérations
Engagements sur marchés réglementés ou assimilés
Engagements de gré a gré

Autres engagements
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Compte de résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023
Produits sur opérations financiéres - -
Produits sur actions et valeurs assimilées 33,892,308.15 26,665,292.78
Produits sur obligations et valeurs assimilées - -
Produits sur titres de créances - -
Produits sur acquisitions et cessions temporaires de titres - -
Produits sur instruments financiers a terme - -
Produits sur dépdts et sur comptes financiers 13,492.73 2,588.74
Produits sur préts - -
Autres produits financiers - 1,465.07
TOTALI 33,905,800.88 26,669,346.59
Charges sur opérations financiéres - -
Charges sur acquisitions et cessions temporaires de titres - -
Charges sur instruments financiers a terme - -
Charges sur dettes financieres -1,222.28 -564.36
Autres charges financiéres - -
TOTAL Il -1,222.28 -564.36
Résultat sur opérations financiéeres (I + 1l) 33,904,578.60 26,668,782.23

Autres produits (1ll)

Frais de gestion et dotations aux amortissements (IV)

-21,963,951.39

-18,976,102.76

Résultat net de I'exercice (I + Il + Il + V) 11,940,627.21 7,692,679.47
Régularisation des revenus de I'exercice (V) 601,670.67 308,534.58
Acomptes sur résultat versés au titre de I'exercice (VI) - -
Résultat (1 + 11 + 1l + IV +V + VI) 12,542,297.88 8,001,214.05
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Régles et Méthodes Comptables

Les comptes annuels sont présentés sous la forme prévue par le réglement ANC n° 2014-01 du 14 Janvier 2014, modifié.
La devise de comptabilité est I'Euro.
Toutes les valeurs mobiliéres qui composent le portefeuille ont été comptabilisées au colt historique, frais exclus.

Les titres et instruments financiers a terme ferme et conditionnel détenus en portefeuille libellés en devises sont convertis dans la devise de
comptabilité sur la base des taux de change relevés a Paris au jour de I'évaluation.

Le portefeuille est évalué lors de chaque valeur liquidative et lors de I'arrété des comptes selon les méthodes suivantes :

Valeurs mobiliéres

Les titres cotés : a la valeur boursiére - coupons courus inclus (cours cléture jour)

Toutefois, les valeurs mobiliéres dont le cours n'a pas été constaté le jour de I'évaluation, ou cotées par des contributeurs et pour lequel le cours
a été corrigé, de méme que les titres qui ne sont pas négociés sur un marché réglementé, sont évalués sous la responsabilité de la société de
gestion (ou du conseil d'administration pour une Sicav), a leur valeur probable de négociation. Les prix sont corrigés par la société de gestion
en fonction de sa connaissance des émetteurs et/ou des marchés.

Les O.P.C. : a la derniére valeur liquidative connue, a défaut a la derniére valeur estimée. Les valeurs liquidatives des titres d’organismes de
placements collectifs étrangers valorisant sur une base mensuelle, sont confirmées par les administrateurs de fonds. Les valorisations sont
mises a jour de fagon hebdomadaire sur la base d’estimations communiquées par les administrateurs de ces OPC et validées par le gérant.

Les titres de créances et assimilés négociables qui ne font pas I'objet de transactions significatives sont évalués par I'application d'une méthode
actuarielle, le taux retenu étant celui applicable a des émissions de titres équivalents affecté, le cas échéant, d'un écart représentatif des
caractéristiques intrinséques de I'émetteur. En I'absence de sensibilité, les titres d'une durée résiduelle égale a trois mois sont valorisés au
dernier taux jusqu'a I'échéance et ceux acquis a moins de trois mois, les intéréts sont linéarisés.

Les acquisitions et cessions temporaires de titres :

- Les préts de titres : la créance représentative des titres prétés est évaluée a la valeur du marché des titres.

- Les emprunts de titres : les titres empruntés ainsi que la dette représentative des titres empruntés sont évalués a la valeur du marché des
titres.

- Les collatéraux : s'agissant des titres regus en garantie dans le cadre des opérations de préts de titres, 'OPC a opté pour une présentation
de ces titres dans les comptes du bilan & hauteur de la dette correspondant a I'obligation de restitution de ceux-ci.

- Les pensions livrées d'une durée résiduelle inférieure ou égale a trois mois : individualisation de la créance sur la base du prix du contrat.
Dans ce cas, une linéarisation de la rémunération est effectuée.

- Les pensions long terme : Elles sont enregistrées et évaluées a leur nominal, méme si elles ont une échéance supérieure a trois mois. Ce
montant est majoré des intéréts courus qui s’y rattachent. Toutefois, certains contrats prévoient des conditions particuliéres en cas de
demande de remboursement anticipé afin de prendre en compte I'impact de hausse de la courbe de financement de la contrepartie. Les
intéréts courus peuvent alors étre diminués de cet impact, sans valeur planchée. L'impact est proportionnel a la durée résiduelle de la
pension et 'écart constaté entre la marge contractuelle et la marge de marché pour une date de maturité identique.

- Les mises en pensions d'une durée résiduelle inférieure ou égale a trois mois : valeur boursiére. La dette valorisée sur la base de la valeur
contractuelle est inscrite au passif du bilan. Dans ce cas, une linéarisation de la rémunération est effectuée.

Instruments financiers a terme et conditionnels

Futures : cours de compensation jour.
L'évaluation hors bilan est calculée sur la base du nominal, de son cours de compensation et, éventuellement, du cours de change.

Options : cours de cl6ture jour ou, a défaut, le dernier cours connu.

Options OTC : ces options font I'objet d'une évaluation a leur valeur de marché, en fonction des cours communiqués par les contreparties. Ces
valorisations font I'objet de contrdles par la société de gestion.

L'évaluation hors bilan est calculée en équivalent sous-jacent en fonction du delta et du cours du sous-jacent et, éventuellement, du cours de
change.
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Frais de gestion financiére et frais administratifs externes a la société de gestion

- 1.50% TTC maximum pour la part Classic

- 0.75% TTC maximum pour la part |

- 0.75% TTC maximum pour les parts Privilege
- 0.40% TTC maximum pour la part R

- 0.05% TTC maximum pour la part B

La dotation est calculée sur la base de I'actif net, déduction faite des d'O.P.C. Ces frais, n’incluant pas les frais de transaction, seront directement
imputés au compte de résultat du Fonds.

Ces frais recouvrent tous les frais facturés a 'OPC, a I'exception des frais de transaction. Les frais de transactions incluent les frais
d’intermédiaires (courtage, impots de bourse,...) et la commission de mouvement, le cas échéant, qui peut étre pergue notamment par le
dépositaire et la société de gestion.

Frais de recherche

Néant

Commission de surperformance

Néant.

Rétrocession de frais de gestion

Néant.

Méthode de comptabilisation des intéréts

Intéréts encaissés.

Affectation des résultats réalisés

Capitalisation pour la part Classic

Capitalisation pour la part |

Capitalisation pour la part Privilege de classe C

Distribution pour la part Privilege de classe D

Capitalisation pour la part R

Capitalisation pour la part B

Affectation des plus-values nettes réalisées

Capitalisation pour la part Classic

Capitalisation pour la part |

Capitalisation pour la part Privilege de classe C

Capitalisation pour la part Privilege de classe D

Capitalisation pour la part R

Capitalisation pour la part B

Changements affectant le fonds

01/12/23 : mise en place des mécanismes de Gates et Swing Pricing ; Informations relatives aux investisseurs américains.
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Evolution de I'actif net

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023
Actif net en début d'exercice 1,476,313,593.69 1,281,567,402.05
Souscriptions (y compris les commissions de souscription acquises a I'0.P.C.) 288,492,257.06 179,795,016.87
Rachats (sous déduction des commissions de rachat acquises a I'0O.P.C.) -326,845,611.61 -233,613,702.85
Plus-values réalisées sur dépots et instruments financiers 162,441,432.04 44,296,666.32
Moins-values réalisées sur dépots et instruments financiers -71,500,090.49 -49,388,368.92
Plus-values réalisées sur instruments financiers a terme - -
Moins-values réalisées sur instruments financiers a terme - -
Frais de transaction -3,185,170.25 -1,643,764.09
Différences de change 2,288,932.85 2,478,812.91

Variation de la différence d'estimation des dépéts et instruments financiers :

Différence d'estimation exercice N
Différence d'estimation exercice N-1
Variation de la différence d'estimation des instruments financiers a terme :
Différence d'estimation exercice N
Différence d'estimation exercice N-1
Distribution de I'exercice antérieur sur plus et moins-values nettes
Distribution de I'exercice antérieur sur résultat
Résultat net de I'exercice avant compte de régularisation
Acompte(s) versé(s) au cours de I'exercice sur plus et moins-values nettes
Acompte(s) versé(s) au cours de I'exercice sur résultat

Autres éléments

40,130,683.92
358,764,152.28
-318,633,468.36

-1.85
11,940,627.21

245,128,853.96
318,633,468.36
-73,504,614.40

-2.03
7,692,679.47

Actif net en fin d'exercice

1,580,076,652.57

1,476,313,593.69
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Complément d'information 1

Exercice
28/06/2024

Engagements regus ou donnés

Engagements regus ou donnés (garantie de capital ou autres engagements) (*) -
Valeur actuelle des instruments financiers inscrits en portefeuille constitutifs de dépots de garantie

Instruments financiers regus en garantie et non inscrits au bilan -

Instruments financiers donnés en garantie et maintenus dans leur poste d'origine -
Instruments financiers en portefeuille émis par le prestataire ou les entités de son groupe

Dépobts -

Actions )

Titres de taux -

OPC 62,175,870.43

Acquisitions et cessions temporaires sur titres -

Swaps (en nominal) -

Valeur actuelle des instruments financiers faisant I'objet d'une acquisition temporaire
Titres acquis a réméré -
Titres pris en pension -

Titres empruntés -

(*) Pour les OPC garantis, l'information figure dans les régles et méthodes comptables.
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Complément d'information 2

Emissions et rachats pendant I'exercice comptable

Exercice
28/06/2024

Nombre de titres

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)
Nombre de titres émis
Nombre de titres rachetés

Catégorie de classe | (Devise: EUR)

1,157,102.317
1,126,887.016

Nombre de titres émis 722.752

Nombre de titres rachetés 1,305.240
Catégorie de classe R (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 29,075.521

Nombre de titres rachetés 112,565.272
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Nombre de titres émis 68,114.240

Nombre de titres rachetés 91,884.731
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Nombre de titres émis -

Nombre de titres rachetés -
Catégorie de classe B (Devise: EUR)

Nombre de titres émis i

Nombre de titres rachetés -

Commissions de souscription et/ou de rachat Montant (EUR)

Commissions de souscription acquises a 'OPC -

Commissions de rachat acquises a 'OPC -

Commissions de souscription pergues et rétrocédées 44,451.38

Commissions de rachat pergues et rétrocédées -

Frais de gestion Montant (EUR)

% de I'actif net
moyen

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*)
Commissions de surperformance
Autres frais

Catégorie de classe | (Devise: EUR)
Frais de gestion et de fonctionnement (*)
Commissions de surperformance

Autres frais

21,338,429.54

287,093.19

1.47

0.73
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Complément d'information 2

Exercice
28/06/2024

Catégorie de classe R (Devise: EUR)
Frais de gestion et de fonctionnement (*) 56,535.54 0.39

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 281,892.56 0.73

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -
Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) 0.56 0.41

Commissions de surperformance - -

Autres frais . -
Catégorie de classe B (Devise: EUR)

Frais de gestion et de fonctionnement (*) - -

Commissions de surperformance - -

Autres frais - -

Rétrocessions de frais de gestion (toutes parts confondues) -

(*) Pour les OPC dont la durée d'exercice n'est pas égale a 12 mois, le pourcentage de I'actif net moyen correspond au taux moyen annualisé.
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Ventilation par nature des créances et dettes

Exercice
28/06/2024

Ventilation par nature des créances
Avoir fiscal a récupérer
Déposit euros
Déposit autres devises
Collatéraux espéces
Valorisation des achats de devises a terme
Contrevaleur des ventes a terme
Autres débiteurs divers

Coupons a recevoir

31,140,789.79
434,751.38

TOTAL DES CREANCES

31,575,541.17

Ventilation par nature des dettes
Déposit euros
Déposit autres devises
Collatéraux espéces
Provision charges d'emprunts
Valorisation des ventes de devises a terme
Contrevaleur des achats a terme
Frais et charges non encore payés
Autres créditeurs divers

Provision pour risque des liquidités de marché

1,735,513.91
72,072,889.26

TOTAL DES DETTES

73,808,403.17

Rapport annuel au 28 Juin 2024 44



BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

Ventilation par nature juridique ou économique d'instrument

Exercice
28/06/2024

Actif
Obligations et valeurs assimilées -
Obligations indexées -
Obligations convertibles -
Titres participatifs -
Autres Obligations et valeurs assimilées =
Titres de créances -
Négociés sur un marché réglementé ou assimilé -
Bons du Trésor -
Autres TCN -
Autres Titres de créances -
Non négociés sur un marché réglementé ou assimilé =
Autres actifs : Loans -
Passif
Opérations de cession sur instruments financiers -
Actions -
Obligations -
Autres -
Hors-bilan
Opérations de couverture
Taux -
Actions -
Autres -
Autres opérations
Taux -
Actions -

Autres -
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Ventilation par nature de taux des postes d'actif, de passif et de hors-
bilan

Taux fixe Taux variable Taux révisable Autres

Actif
Dépbts - - = -
Obligations et valeurs assimilées - - 5 -
Titres de créances = - - -
Opérations temporaires sur titres = - - N
Autres actifs: Loans - - o -

Comptes financiers - - - 93,320.82

Passif
Opérations temporaires sur titres - - = -

Comptes financiers = - - -

Hors-bilan
Opérations de couverture - - - -

Autres opérations = - - -
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Ventilation par maturité résiduelle des postes d'actif, de passif et de
hors-bilan

[0 -3 mois] ]3mois-1an] ]1-3ans] ]3 - 5 ans] > 5 ans

Actif
Dépdts
Obligations et valeurs assimilées
Titres de créances
Opérations temporaires sur titres
Autres actifs: Loans

Comptes financiers 93,320.82

Passif
Opérations temporaires sur titres

Comptes financiers

Hors-bilan
Opérations de couverture

Autres opérations
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Ventilation par devise de cotation des postes d'actif, de passif et de
hors-bilan

GBP CHF DKK usD

Actif
Dépbts = - - -
Actions et valeurs assimilées 154,645,322.20 82,555,127.73 36,627,952.99 -
Obligations et valeurs assimilées - - - -
Titres de créances = - - -
Titres d'OPC = - - -
Opérations temporaires sur titres = - - -
Autres actifs: Loans 5 - - -
Autres instruments financiers > - - -
Créances = - - 434,751.38
Comptes financiers 19,747.87 - 160.89 68,662.93

Passif

Opérations de cession sur instruments
financiers

Opérations temporaires sur titres - - - -
Dettes - - - -

Comptes financiers - - - -

Hors-bilan
Opérations de couverture = - - -

Autres opérations = - - -

Seules les cing devises dont le montant le plus représentatif composant I'actif net sont incluses dans ce tableau.
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Affectation des résultats

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes au résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Report & nouveau - -

Résultat 11,415,899.39 6,756,194.38
Total 11,415,899.39 6,756,194.38
Affectation

Distribution - -

Report a nouveau de l'exercice - -

Capitalisation 11,415,899.39 6,756,194.38
Total 11,415,899.39 6,756,194.38

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres
Distribution unitaire
Crédits d'impot et avoirs fiscaux attachés a la distribution du résuitat
Montant global des crédits d'imp6t et avoirs fiscaux:
provenant de l'exercice
provenant de l'exercice N-1
provenant de I'exercice N-2
provenant de I'exercice N-3

provenant de I'exercice N-4
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values nettes de I'exercice 81,845,424.01 -4,045,968.33

Acomptes versés sur plus et moins-values nettes de I'exercice = -
Total 81,845,424.01 -4,045,968.33
Affectation

Distribution - -

Plus et moins-values nettes non distribuées - -

Capitalisation 81,845,424.01 -4,045,968.33
Total 81,845,424.01 -4,045,968.33

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres

Distribution unitaire
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Catégorie de classe | (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes au résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Report a nouveau - -

Résultat 683,012.19 643,029.44
Total 683,012.19 643,029.44
Affectation

Distribution - -

Report a nouveau de I'exercice = -

Capitalisation 683,012.19 643,029.44
Total 683,012.19 643,029.44

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -
Distribution unitaire - -
Crédits d'impét et avoirs fiscaux attachés a la distribution du résultat
Montant global des crédits d'imp6t et avoirs fiscaux:
provenant de l'exercice - -
provenant de I'exercice N-1 - -
provenant de I'exercice N-2 - -
provenant de I'exercice N-3 - -

provenant de I'exercice N-4 - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values nettes de I'exercice 2,570,765.90 -162,270.39

Acomptes versés sur plus et moins-values nettes de I'exercice = -
Total 2,570,765.90 -162,270.39
Affectation

Distribution - -

Plus et moins-values nettes non distribuées - -

Capitalisation 2,570,765.90 -162,270.39
Total 2,570,765.90 -162,270.39

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -

Distribution unitaire - -
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Catégorie de classe R (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes au résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Report a nouveau - -

Résultat 9,846.95 224,951.75
Total 9,846.95 224,951.75
Affectation

Distribution - -

Report a nouveau de I'exercice = -

Capitalisation 9,846.95 224,951.75
Total 9,846.95 224,951.75

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -
Distribution unitaire - -
Crédits d'impét et avoirs fiscaux attachés a la distribution du résultat
Montant global des crédits d'imp6t et avoirs fiscaux:
provenant de l'exercice - -
provenant de I'exercice N-1 - -
provenant de I'exercice N-2 - -
provenant de I'exercice N-3 - -

provenant de I'exercice N-4 - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values nettes de I'exercice 30,348.78 -44,561.35

Acomptes versés sur plus et moins-values nettes de I'exercice = -
Total 30,348.78 -44,561.35
Affectation

Distribution - -

Plus et moins-values nettes non distribuées - -

Capitalisation 30,348.78 -44,561.35
Total 30,348.78 -44,561.35

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -

Distribution unitaire - -
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes au résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Report a nouveau - -

Résultat 433,536.25 377,036.25
Total 433,536.25 377,036.25
Affectation

Distribution - -

Report a nouveau de I'exercice = -

Capitalisation 433,536.25 377,036.25
Total 433,536.25 377,036.25

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -
Distribution unitaire - -
Crédits d'impét et avoirs fiscaux attachés a la distribution du résultat
Montant global des crédits d'imp6t et avoirs fiscaux:
provenant de l'exercice - -
provenant de I'exercice N-1 - -
provenant de I'exercice N-2 - -
provenant de I'exercice N-3 - -

provenant de I'exercice N-4 - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values nettes de I'exercice 1,631,762.77 -95,145.86

Acomptes versés sur plus et moins-values nettes de I'exercice = -
Total 1,631,762.77 -95,145.86
Affectation

Distribution - -

Plus et moins-values nettes non distribuées - -

Capitalisation 1,631,762.77 -95,145.86
Total 1,631,762.77 -95,145.86

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -

Distribution unitaire - -
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes au résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Report a nouveau - -

Résultat 2.56 1.85
Total 2.56 1.85
Affectation

Distribution 2.56 1.85

Report a nouveau de I'exercice = -

Capitalisation - -
Total 2.56 1.85
Information relative aux titres ouvrant droit a distribution

Nombre de titres 1.00 1.00

Distribution unitaire 2.56 1.85

Crédits d'impét et avoirs fiscaux attachés a la distribution du résultat
Montant global des crédits d'imp6t et avoirs fiscaux:
provenant de l'exercice - -
provenant de I'exercice N-1 - -
provenant de I'exercice N-2 - -
provenant de I'exercice N-3 - -

provenant de I'exercice N-4 - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values nettes de I'exercice 8.08 -0.33

Acomptes versés sur plus et moins-values nettes de I'exercice = -
Total 8.08 -0.33
Affectation

Distribution - -

Plus et moins-values nettes non distribuées - -

Capitalisation 8.08 -0.33
Total 8.08 -0.33

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -

Distribution unitaire - -
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Catégorie de classe B (Devise: EUR)

Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes au résultat

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Report a nouveau - -

Résultat 0.54 0.38
Total 0.54 0.38
Affectation

Distribution - -

Report a nouveau de I'exercice = -

Capitalisation 0.54 0.38
Total 0.54 0.38

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -
Distribution unitaire - -
Crédits d'impét et avoirs fiscaux attachés a la distribution du résultat
Montant global des crédits d'imp6t et avoirs fiscaux:
provenant de l'exercice - -
provenant de I'exercice N-1 - -
provenant de I'exercice N-2 - -
provenant de I'exercice N-3 - -

provenant de I'exercice N-4 - -
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Tableau d'affectation des sommes distribuables afférentes aux plus et moins-values nettes

Exercice Exercice
28/06/2024 30/06/2023

Sommes restant a affecter

Plus et moins-values nettes antérieures non distribuées - -

Plus et moins-values nettes de I'exercice 1.44 -0.03

Acomptes versés sur plus et moins-values nettes de I'exercice = -
Total 1.44 -0.03
Affectation

Distribution - -

Plus et moins-values nettes non distribuées - -

Capitalisation 1.44 -0.03
Total 1.44 -0.03

Information relative aux titres ouvrant droit a distribution
Nombre de titres - -

Distribution unitaire - -
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Tableau des résultats et autres éléments caractéristiques au cours
des cinq derniers exercices

Catégorie de classe CLASSIC (Devise: EUR)

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

170.23
1,064,744.72

6,254,630.347

196.37
1,114,879.03

5,677,345.185

180.43
1,159,877.55

6,428,265.979

216.22
1,372,440.53

6,347,159.061

235.55
1,502,213.24

6,377,374.362

Date de mise en paiement

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Distribution unitaire sur plus et moins-
values nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur résultat

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'impét unitaire (*)

personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-

values nettes (en EUR)
Parts C

Capitalisation unitaire sur résultat (en
EUR)

Parts C

1.62

0.89

5.24

1.29

3.82

1.05

-0.63

1.06

12.83

1.79

(*) "Le credit d'imp6t unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les régles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."

Rapport annuel au 28 Juin 2024

61



BNP PARIBAS DEVELOPPEMENT HUMAIN

Catégorie de classe | (Devise: EUR)

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

16,757.74
12,250.65

731.044

19,472.64
11,190.75

574.691

18,024.62
26,248.39

1,456.252

21,758.16
55,765.81

2,562.983

23,877.10
47,288.48

1,980.495

Date de mise en paiement

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Distribution unitaire sur plus et moins-
values nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur résultat

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire (*)

personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-

values nettes (en EUR)
Parts C

Capitalisation unitaire sur résultat (en
EUR)

Parts C

158.97

208.90

518.63

258.18

379.57

254.65

-63.31

250.89

1,298.04

344.86

() "Le credit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les regles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe R (Devise: EUR)

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

136.05
45,726.58

336,078.000

158.64
58,214.10

366,954.715

147.35
53,544.20

363,380.055

178.48
15,409.17

86,333.064

196.54
558.85

2,843.313

Date de mise en paiement

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Distribution unitaire sur plus et moins-
values nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur résultat

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire (*)

personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-

values nettes (en EUR)
Parts C

Capitalisation unitaire sur résultat (en
EUR)

Parts C

1.29

2.15

4.21

2.59

3.09

2.64

-0.51

2.60

10.67

3.46

() "Le credit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les regles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

173.21
57,068.12

329,460.722

201.28
31,995.26

158,954.335

186.31
41,897.13

224,871.033

224.90
32,697.93

145,382.453

246.81
30,015.90

121,611.962

Date de mise en paiement

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Distribution unitaire sur plus et moins-
values nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur résultat
(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire (*)

personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-

values nettes (en EUR)
Parts C

Capitalisation unitaire sur résultat (en
EUR)

Parts C

1.64

2.16

5.36

2.66

3.92

2.63

-0.65

2.59

13.41

3.56

() "Le credit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les regles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe PRIVILEGE (Devise: EUR)

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Valeur liquidative (en EUR)
Parts D

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts D

107.12
0.11

1.00

122.94
0.12

1.00

112.75
0.1

1.00

134.05
0.13

1.00

145.53
0.15

1.00

Date de mise en paiement

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Distribution unitaire sur plus et moins-
values nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur résultat

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire (*)

personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-
values nettes (en EUR)

Parts D

Capitalisation unitaire sur résultat (en
EUR)

Parts D

1.57

1.23

1.92

3.32

2.03

2.54

1.85

-0.33

2.56

8.08

() "Le credit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les regles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Catégorie de classe B (Devise: EUR)

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Valeur liquidative (en EUR)
Parts C

Actif net (en k EUR)

Nombre de titres

Parts C

17,104.09
23,517.15

1,374.943

20,010.93
25,671.47

1,282.872

19,070.00
0.02

0.001

23,230.00
0.02

0.001

25,530.00
0.03

0.001

Date de mise en paiement

30/06/2020

30/06/2021

30/06/2022

30/06/2023

28/06/2024

Distribution unitaire sur plus et moins-
values nettes
(y compris les acomptes) (en EUR)

Distribution unitaire sur résultat

(y compris les acomptes) (en EUR)

Crédit d'imp6t unitaire (*)
personnes physiques (en EUR)

Capitalisation unitaire sur plus et moins-

values nettes (en EUR)
Parts C

Capitalisation unitaire sur résultat (en
EUR)

Parts C

161.58

327.79

531.54

388.80

390.00

390.00

-30.00

380.00

1,440.00

540.00

() "Le credit d'impdt unitaire est déterminé a la date du paiement en application de l'instruction fiscale du 04/03/93 (Ints.4 K-1-93). Les montants
théoriques, calculés selon les regles applicables aux personnes physiques, sont ici présentés a titre indicatif. "L'instruction 4 J-2-99 du
08/11/99 précise par ailleurs que les bénéficiaires d'avoir fiscal autres que les personnes physiques calculent sous leur responsabilité le
montant des avoirs fiscaux auxquels ils ont droit."
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Inventaire des instruments financiers au 28 Juin 2024

Devise % arrondi
Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours cotation Valeur actuelle de I'actif
net
Actions et valeurs assimilées 1,560,040,323.32 98.73
Négociées sur un marché réglementé ou assimilé 1,560,040,323.32 98.73
AIR LIQUIDE SA 407,156.00 161.28 EUR 65,666,119.68 4.16
ALLIANZ SE-REG 287,870.00 259.50 EUR 74,702,265.00 4.73
ASML HOLDING NV 163,645.00 964.20 EUR 157,786,509.00 9.99
ASSICURAZIONI GENERALI 2,383,408.00 23.29 EUR 55,509,572.36 3.51
ASTRAZENECA PLC 319,823.00 123.56 GBP 46,608,869.35 2.95
AXA SA 1,026,766.00 30.57 EUR 31,388,236.62 1.99
BEIERSDORF AG 143,743.00 136.55 EUR 19,628,106.65 1.24
CELLNEX TELECOM SA 560,618.00 30.37 EUR 17,025,968.66 1.08
COMPAGNIE DE SAINT GOBAIN 429,957.00 72.62 EUR 31,223,477.34 1.98
COMPASS GROUP PLC 2,250,941.00 21.60 GBP 57,345,433.27 3.63
DANONE 838,273.00 57.08 EUR 47,848,622.84 3.03
DASSAULT SYSTEMES SE 613,391.00 35.30 EUR 21,652,702.30 1.37
DEUTSCHE TELEKOM AG-REG 2,366,393.00 23.48 EUR 55,562,907.64 3.52
EDP-ENERGIAS DE PORTUGAL SA 1,611,788.00 3.50 EUR 5,639,646.21 0.36
ESSILORLUXOTTICA 306,383.00 201.20 EUR 61,644,259.60 3.90
GIVAUDAN-REG 7,987.00 4,260.00 CHF 35,330,065.94 2.24
HENKEL AG & CO KGAA 257,022.00 73.45 EUR 18,878,265.90 1.19
INFINEON TECHNOLOGIES AG 1,244,553.00 34.30 EUR 42,694,390.67 2.70
LEG IMMOBILIEN SE 228,780.00 76.26 EUR 17,446,762.80 1.10
LOREAL 201,695.00 410.05 EUR 82,705,034.75 5.23
MERCK KGAA 232,815.00 154.75 EUR 36,028,121.25 2.28
MUENCHENER RUECKVER AG-REG 161,329.00 467.00 EUR 75,340,643.00 4.77
NESTLE SA-REG 495,858.00 91.72 CHF 47,225,061.79 2.99
NOVO NORDISK A/S-B 271,630.00 1,005.60 DKK 36,627,952.99 2.32
PEARSON PLC 2,750,622.00 9.91 GBP 32,143,849.48 2.03
RELX PLC 1,564,411.00 42.96 EUR 67,207,096.56 4.25
RENTOKIL INITIAL PLC 3,409,631.00 4.61 GBP 18,547,170.10 1.17
SAMPO OYJ-A SHS 783,588.00 40.10 EUR 31,421,878.80 1.99
SANOFI 580,964.00 89.94 EUR 52,251,902.16 3.31
SCHNEIDER ELECTRIC SE 336,251.00 224.30 EUR 75,421,099.30 4.77
STMICROELECTRONICS NV 1,017,006.00 36.87 EUR 37,491,926.19 2.37
WIENERBERGER AG 903,542.00 30.96 EUR 27,973,660.32 1.77
WOLTERS KLUWER 491,426.00 154.80 EUR 76,072,744.80 4.81
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Inventaire des instruments financiers au 28 Juin 2024

Devise % arrondi
Eléments d'actifs et libellé des valeurs Quantité Cours cotation Valeur actuelle de I'actif
net
Titres d'OPC 62,175,870.43 3.93
OPCVM et FIA a vogatu_)n general’e destinés aux non professionnels et équivalents d autres pays 62,175,870.43 3.93
Etats membres de I’'Union européenne

BNP PARIBAS MOIS ISR PARTS IC 3 DECIMALE 2,587.566 24,028.71 EUR 62,175,870.43 3.93
Créances 31,575,541.17 2.00
Dettes -73,808,403.17 -4.67
Dépots - -
Autres comptes financiers 93,320.82 0.01
TOTAL ACTIF NET EUR 1,580,076,652.57 100.00
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